unipampa

Universidade Federal do Pampa

EDITAL DE CONSULTA PARA COMPOSIGAO DO COMITE LOCAL DE
POLITICA DE PESSOAL - CLPP - DO CAMPUS DE SANT'ANA DO
LIVRAMENTO

EDITAL 002/2015

O Presidente do Conselho do Campus Sant’Ana do Livramento da Universidade Federal
do Pampa (UNIPAMPA), no uso de suas atribuices, convoca os docentes, os técnicos-
administrativos em educacdo (TAE) e os discentes, para a eleicAo de seus
representantes visando a Composi¢cédo do Comité Local de Politica de Pessoal — CLPP —
Campus Sant’Ana do Livramento nos termos da Lei n® 11.640, de 11 de janeiro de 2008,
do Estatuto e do Regimento Geral da UNIPAMPA, das Resolugbes CONSUNI N°
09/2010 e N° 23/2010 e do presente Edital.

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. Este edital orienta e determina procedimentos da consulta para composi¢cédo do
Comité Local de Politica de Pessoal — CLPP da Universidade Federal do Pampa —
UNIPAMPA — Campus Sant’Ana do Livramento, conforme dispbe a Resolucdo n° 23 de
16 dezembro de 2010.

Art. 2°. S&o atribuicbes do CLPP, conforme estabelece o art. 11 da Resolugdo n°
23/2010:

| - zelar, no seu respectivo ambito, pelo fiel cumprimento desta Resolucéo;

Il - elaborar e submeter, anualmente, ao Conselho de Campus e a Reitoria, proposta da
Politica de Pessoal da respectiva unidade que atenda aos termos desta Resolugéo e as
orientagdes institucionais fixadas pelas instancias competentes;

lll - supervisionar, no seu respectivo ambito, a execucdo dos Programas previstos no
artigo 6° desta Resolucao;

IV - avaliar, no seu respectivo ambito, a aplicacdo das normas e metodologias dos
Programas previstos no artigo 6° desta Resolugdo, bem como a efetividade de seus
resultados ante as necessidades da unidade, propondo 0s ajustes necessarios;

V- contribuir na concepc¢éo e na implementacéo da Politica de Pessoal da UNIPAMPA,;
VI - elaborar o respectivo relatério anual de execucao da Politica de Pessoal.

Art. 3° Poderdo concorrer ao processo de consulta ao CLPP, todos os servidores
docentes e todos os servidores técnico-administrativos em educagdo — TAE, em efetivo
exercicio no Campus de Sant’Ana do Livramento e todos os discentes regularmente



matriculados em cursos de graduacdo e poOs-graduacdo do Campus Sant’Ana do
Livramento.

81° - O numero de vagas a serem preenchidas eletivamente para compor o referido
CLPP, segundo a Resolugdo 23/2010, art. 11 81°, € de duas (02) vagas para servidores
docentes, duas (02) vagas para servidores TAE e 01 vaga para discentes.

§2° - Somente serdo aceitas inscri¢des individuais por categoria.

§3°- Havendo mais inscritos que o numero de vagas, considerar-se-a suplente aquele
candidato que, além do numero de vagas, obtiver a maioria dos votos.

Art. 4°, Cada categoria — servidor docente, servidor TAE e discente a representar
eletivamente o CLPP — sera eleita pelos seus respectivos pares, em uma Unica consulta.

81° - O mandato dos dois servidores docentes e dos dois servidores TAE’s eleitos para
compor o CLPP sera de dois anos, permitida uma recondugéo para mandato sucessivo.

§2° - O mandato do representante discente sera de um ano, permitida uma recondugéo
para mandato sucessivo.

83° - Os membros eleitos terdo suplentes que os substituirdo na forma fixada em
regimento.

CAPITULO I
REPRESENTACOES ELEGIVEIS, DOS ELEGIVEIS E DOS VOTANTES

Art. 5°. As eleigbes disciplinadas neste Edital visam a eleger os representantes docentes,
técnicos-administrativos e discentes para composi¢cdo do Comité Local de Politica de
Pessoal.

81° S&o elegiveis para as representacdes docentes todos os professores admitidos na
carreira docente e membros do quadro ativo permanente da UNIPAMPA.

8§2° S&o0 elegiveis para as representacdes dos servidores técnico-administrativos em
educacdo todos os servidores admitidos na carreira e membros do quadro ativo
permanente da UNIPAMPA.

83° Sao elegiveis para as representacdo discente todos os alunos regularmente
matriculados nos cursos de graduagcdo e poés-graduagdo do campus Sant’Ana do
Livramento da UNIPAMPA.

Art. 6°. A totalidade de vagas a serem preenchidas, bem como o tempo de mandato
deverdo observar o disposto na Resolugéo n° 23/2010, art. 11 §1°.

Art. 7°. Poderao participar da Eleicdo, na qualidade de votantes:

| — os servidores docentes do quadro permanente e temporario na UNIPAMPA, em
exercicio no respectivo Campus;

Il — os servidores TAE's do quadro permanente na UNIPAMPA, em exercicio no
respectivo Campus;

Il — os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacédo e pds-graduacao
do respectivo Campus.



81° Os professores em regime de contrato temporario e substitutos poderdo votar desde
gue seu contrato esteja vigente na data da elei¢éo.

CAPITULO III
DA COMISSAO ELEITORAL
Secéao |
Da Comisséao Eleitoral Local

Art. 8°. A Comissdo Eleitoral Local (CEL) sera composta por 07 (sete) membros: 03 (trés
docentes, 03 (trés) técnicos-administrativos e 01 (um) discente.

Art. 9°. A CEL funcionard a partir das seguintes orientacdes:

| — a CEL iniciara suas atividades logo ap6s a aprovacdo de seus membros pelo
Conselho do Campus;

Il — na sua primeira reunido, a CEL escolherd, entre seus componentes, o presidente, o
vice-presidente e o secretario;

Il — o Conselho do Campus oferecerd a CEL os recursos requeridos para o pleno
exercicio de suas funcoes;

IV — ndo poderéo fazer parte da CEL membros do Conselho do Campus;

V — as atividades da CEL serdo prioritarias em relacdo as demais atividades
desenvolvidas por seus membros.

Art. 10. Compete a CEL, além de outras que Ihes poderao ser atribuidas pelo Conselho
do Campus, através de sua presidéncia:

| — divulgar a normatizacdo do pleito para docentes e técnico- administrativos em
educacao;

Il — coordenar e fiscalizar o processo eleitoral no ambito do Campus;

lIl — elaborar e publicar a lista de eleitores;

IV — receber e homologar as inscri¢des dos candidatos;

V — estabelecer os locais, datas e horarios da votacao;

VI —indicar e credenciar os integrantes de secfes eleitorais;

VIl — credenciar fiscais de votacdo e apuracao;

VIII — realizar a apuracao dos votos;

IX — emitir ata circunstanciada da Eleicdo e da apuracéo ao Conselho de Campus;

X — deliberar, em primeira instancia, sobre recursos interpostos a execu¢do do processo
eleitoral;

Xl — encaminhar ao Conselho do Campus o relatdrio final do processo eleitoral contendo



os resultados gerais da Eleicéo;
XIl — divulgar os resultados gerais do pleito para a Comunidade Universitaria,;
XIIl — adotar as demais providéncias necessarias a realizacéo da Eleicao.

Art. 11. O Conselho do Campus, por meio de sua presidéncia, podera determinar outras
atividades a CEL, inerentes ao Processo Eleitoral.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL
Secéao |
Das Inscrigdes e da Campanha Eleitoral
Art. 12 . E vedada a inscri¢do para mais de uma representacio ou cargo.
Art. 13 . As inscrigbes para representagdes deverao ser feitas individualmente.

Art. 14. O procedimento de inscricdo devera ser feito por meio de Ficha de Inscricdo
assinada pelo candidato e entregue em local a ser determinado pela CEL, obedecendo
ao cronograma do pleito.

Paragrafo Unico: o modelo de ficha de inscricdo encontra-se no Anexo Il deste edital.

Art. 15. Os candidatos deverdo apresentar, por escrito e assinada, no ato da inscrigéo,
sua proposta programética para o exercicio do cargo e manifestacdo de compromissos.

Art. 16. E vedada a campanha eleitoral em horéario de atividades de ensino, exceto
quando previamente estabelecida pela CEL; sendo possibiltada ao candidato a
publicidade em todos os setores/ambitos do Campus.

Paragrafo Unico. A Campanha e todas as atividades de propaganda se encerrarédo as 20
horas do dia anterior ao da Eleicao.

Secéo Il
Do Processo de Votacao

Art. 17. A lista de votantes devera ser publicada no minimo 72 (setenta e duas) horas
antes do dia da Eleicao, para ser passivel de recurso.

Art. 18. No dia da Eleicdo, sera(do) constituida(s) a(s) Secao(des) Eleitoral(is)
designada(s) pela CEL, para conducao e instrugéo do pleito eleitoral.

Art. 19. Toda a eleicao regulada por este Edital sera direta e secreta.

Art. 20. As eleicBes para todas as representacdes ocorrerdo conforme cronograma
presente no Anexo | deste edital.

81° A apuracao dos votos se dara imediatamente ao término da votacéo;
§2° Os locais de votacédo e apuracdo deverdo ser amplamente divulgados pela CEL.

Art. 21. A cédula eleitoral conterd os nomes dos candidatos, por ordem alfabética,
antecedidos do nimero de ordem e de um retangulo em branco.



Paragrafo Unico. Quando da eleigdo participarem mais de um dos segmentos, as cédulas
serdo idénticas, excetuando-se a cor que identificar4 a cédula de cada categoria.

Art. 22. Antes de lacrar a urna para o inicio do processo de votacdo, a Comisséo
Eleitoral Local, em sessé&o publica, mostrara que nenhum voto esta depositado na urna.

Y

Art. 23. Nenhuma autoridade estranha a Secdo Eleitoral poderd intervir em seu
funcionamento.

Art. 24. E vedada a propaganda no recinto da Secéo Eleitoral.

Art. 25. A fiscalizacdo das eleicbes e da apuracdo podera ser exercida pelos proprios
candidatos concorrentes ou mediante indicacdo de 1 (um) fiscal por candidato inscrito
individualmente, devidamente credenciados antes do inicio da votacao.

81° A escolha de fiscal ndo podera recair em integrante de comissfes eleitorais ou
mesario.

§2° O fiscal s6 podera atuar depois de exibir ao Presidente da Sec&o Eleitoral sua
credencial expedida pela Comisséo Eleitoral Local.

Art. 26. E vedado o voto por procurag&o e por correspondéncia.

Art. 27. A ordem de votacao serd a da chegada do eleitor, e a votagdo se dara mediante
0S seguintes procedimentos:

| — o eleitor devera identificar-se aos mesarios por meio de documento oficial com foto;

I — os mesarios localizardo o nome do eleitor votante na lista de eleitores da sua
categoria;

[l — ndo havendo divida sobre a identidade do eleitor, esse sera convocado a lancar a
sua assinatura em lista propria e, em seguida, recebera a cédula eleitoral da cor que
identifigue a sua categoria, devidamente rubricada por, no minimo, 02 (dois) mesarios;

IV — 0s mesarios instruirdo os eleitores sobre a forma de votar;

VIl - os votos dos servidores docentes e servidores técnico-administrativos seréo
depositados em urna prépria, inviolavel, para cada segmento.

Art. 28. A Comisséo Eleitoral Local indicara a equipe técnica responsavel pelo suporte
que efetuard o atendimento necessario ao funcionamento da Secdo Eleitoral,
previamente identificadas pela CEL.

Secéo Il
Do Processo de Apuragéo

Art. 29. A apuracdo dos votos no Campus sera feita pela CEL e observara os seguintes
procedimentos:

| — uma vez iniciado o processo de apuracdo, esse ndo sera interrompido, até a
promulgacéo do resultado final;

Il — contadas as cédulas da urna, separadamente por categoria, verificar-se-a4 se o
numero coincide com o da lista de votantes;



IIl — se o total de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva
lista, a urna seré validada;

IV — se o total de cédulas for injustificadamente superior ao da respectiva lista de
votantes, a critério da CEL, por delegacao da Comissao, os votos da categoria, na urna
em questao, serdo impugnados;

V — no caso de haver a impugnacado prevista no inciso anterior, os votos devem ser
lacrados e guardados para efeito de recurso;

VI — uma vez conferido o nUmero de cédulas de cada urna e reunidas todas as cédulas
de cada categoria, sé entéo sera iniciada a contagem dos votos para apuracao;

VIl — em caso de haver mais de uma urna em uma mesma Unidade, as cédulas de uma
mesma categoria serdo reunidas antes de iniciar o processo de contagem de forma a
assegurar o carater secreto da consulta;

VIII — a apuragédo seré realizada em separado por categoria;

IX — além dos votos em branco, serdo considerados validos os votos que apresentarem
apenas um retangulo assinalado, conforme definido pelo Conselho de Campus;

X — a juizo da CEL, a cédula que apresentar rasura podera ser anulada caso a rasura
ndo permita a identificagédo do intento do eleitor.

XI — Todos 0s casos omissos que vierem a ocorrer no processo de apuracdo, serdo
decididos pela unanimidade da CEL.

Secéo IV
Do Coémputo dos Votos e da Publicacéo dos Resultados
Art. 30. Nos processos eleitorais realizados no ambito da UNIPAMPA:

81° Sao considerados eleitos representantes titulares os candidatos que obtiverem o
maior numero de votos da sua respectiva categoria, conforme o nimero de vagas por
representacao.

8§2° Sdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos.

83° Caso mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos forem nulos, o pleito sera
anulado.

84° Sao considerados eleitos representantes suplentes os candidatos classificados até o
dobro do nimero de vagas.

Art. 31. Caso ocorra empate, terd precedéncia o candidato mais antigo na UNIPAMPA e,
persistindo o empate, sera declarado vencedor o de mais idade.

Art. 32. A CEL daréa por encerradas suas atividades, com a publicacdo do relatério final
do pleito e o envio de toda a documentacéo relativa ao pleito ao Conselho do Campus.



Secéo V
Dos Recursos

Art. 33. Podera haver interposicdo de recursos em cada uma das fases do processo
eleitoral, os quais serdo analisados pela CEL em 12 (primeira) instancia, pela CEG
(Comissédo Eleitoral Geral) em 22 (segunda) instédncia e em Uultima instancia pelo
CONSUNI.

Paragrafo Unico. O ingresso e a resposta dos recursos terdo prazos definidos e deveréo
ser compativeis com o periodo previsto no Anexo | para todo o processo eleitoral,
permitindo que as respostas sejam formalizadas antes do inicio da préxima etapa do
processo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela CEL, em 12 (primeira)
instancia, pela CEG em 22 (segunda) e, em Ultima instancia, pelo CONSUNI.

Art. 35. Ao término do processo eleitoral, os resultados deverdo ser homologados pelo
Conselho de Campus.
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ANEXO |

CRONOGRAMA
Datas Eventos
19/03/2015 Langcamento do Edital de convocagao da comunidade universitaria para a consulta.
20/03/2015 Até as 17h — Prazo para impugnacéo do Edital.
30/03 a 02/04 Periodo de inscricdo dos candidatos na Coordenacao Administrativa do Campus,
das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min.
06/04/2015 Até as 17h - Divulgagéo das Inscricbes homologadas pela CEL
07/04/2015 Até as 17h - Encaminhamento dos pedidos de impugnagédo sobre as inscricdes
homologadas.
08/04/2015 Até as 17h - Julgamento dos pedidos de impugnagao sobre as inscrigdes.
09/04/2015 Inicio da campanha.
15/04/2015 Até as 17h — Credenciamento de Fiscais na Coordenacdao Administrativa do
Campus.
Até as 20h - Encerramento da campanha.
16/04/2015 Realizacido da Consulta, das 8h:00 as 12h:00 e das 18h:00 as 21h:00.
17/04/2015 Divulgacgédo dos resultados parciais da Consulta.
20/04/2015 Até as 17h - Encaminhamento de recursos junto a Comissao Eleitoral do Campus.
22/04/2015 Até as 17h - Julgamento de recursos.
23/04/2015 Até as 17h - Divulgagao do resultado final da consulta.
24/04/2015 Apresentacao do relatério final da consulta, e envio de toda a documentacgao relativa

ao processo de Consulta ao Conselho do Campus.

Sant’Ana do Livramento, 18 de marco de 2015.

COMISSAO ELEITORAL LOCAL
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

NUmero de Inscricao:
A Comisséo Eleitoral Local:

Venho, por meio desta, requerer candidatura a composicdo do Comité Local de
Politica de Pessoal.

Categoria a [ ] Docente
ser [ ] Técnico Administrativo
representada | [ ] Discente
Identificacao NOME:
do . )
candidato SIAPE ou MATRICULA:

Declaro estar de acordo com o Edital 02/2015 — Consulta para
Composicdo do Comité Local de Politica de Pessoal — CLPP — do Campus

Sant’Ana do Livramento da Unipampa.

/
Local/Data

Assinatura do Candidato

(anexar a proposta programatica para o exercicio do cargo e manifestacéo de
compromissos do candidato)



		2015-03-19T10:01:23-0300
	KAMILLA RAQUEL RIZZI:93318456004




