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Aos dezesseis dias do mês de dezembro do ano de dois mil e dezesseis, às 1 

quatorze horas, na Sala seis do Campus de Santana do Livramento, reuniu-se o 2 

Conselho do Campus, sob a presidência da Diretora Daniela Vanila Nakalski Benetti, 3 

para a décima sétima Reunião Extraordinária. Estiveram presentes a Coordenadora 4 

Acadêmica Kamilla Raquel Rizzi, os professores Ana Luísa de Souza Soares, 5 

Kathiane Benedetti Corso, Fabiane Tubino Garcia, Sebastião Ailton da Rosa 6 

Cerqueira Adão, Rafael Balardim e Paulo Vanderlei Cassanego Junior, e a servidora 7 

técnica administrativa Renata Cristina Conte, o representante docente Luiz Edgar 8 

Araújo Lima e  os representantes técnico-administrativos Álvaro Couto Monson e 9 

Denis Cobas. Os conselheiros Renato José da Costa, Renato Machado, Márcio 10 

Pereira Cordeiro e Rodrigo Alexandre Benetti, justificaram suas ausências. A 11 

conselheira Daniela iniciou a reunião abrindo espaço para inclusão ou exclusão de 12 

pauta e ainda informes gerais. Solicitando inclusão de três pontos, sendo eles: 13 

aproveitamento de candidato classificado em processo seletivo simplificado para a 14 

área de Administração Financeira, aproveitamento de candidato classificado em 15 

processo seletivo simplificado para a área de conhecimento Direito Tributário, 16 

Empresarial e Processo Civil e indicação de representantes para a Comissão 17 

Permanente de Pessoal Docente - CPPD. As inclusões foram aprovadas por todos 18 

os conselheiros presentes. Na pauta Ad referendum, foram apreciados os seguintes 19 

pontos: Solicitação de afastamento do País do professor Fernando Pedro 20 

Meinero, com ônus limitado, para as cidades de Madrid e Barcelona, na Espanha, 21 

entre os dias vinte e dois de janeiro de dois mil e dezessete à seis de fevereiro de 22 

dois mil e dezessete. Onde participará de pesquisa no departamento de direito da 23 

empresa da Faculdade de Direito da Universidad Nacional de Educación a Distancia 24 

- UNED, com visita à Biblioteca da Instituição e consulta à base de dados. Bem 25 

como pesquisa no curso de Direito da Universidad Pompeu Fabra de Barcelona, 26 

com visita à Biblioteca da Instituição e consulta à base de dados. Possibilidade de 27 

ampliação de oferta de mobilidade acadêmica, tendo em vista não contar a 28 

Unipampa com convenio de intercâmbio em Barcelona. A solicitação de afastamento 29 

do País foi apresentada pela conselheira Daniela, sendo referendada por todos os 30 

conselheiros presentes, que ratificaram a importância das atividades para o 31 

aperfeiçoamento do servidor e de suas atividades no Campus, também ressaltando 32 

sua importância e implicações do projeto para o docente e o campus; projeto de 33 

ensino “Controle Externo: da teoria à prática”, coordenado pela professora 34 

Mauren Corrêa dos Santos Benites, com parecer favorável, feito pela servidora Ruth 35 

Pereira Castro e lido pela conselheira Kamilla Rizzi, sendo referendado por todos os 36 

presentes. Na pauta do dia, foram apreciados os seguintes pontos: Projeto de 37 
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ensino “A Trajetória dos Movimentos Estudantis“, coordenado pelo professor 38 

Hector Cury Soares, com parecer favorável, feito pela servidora Ruth Pereira Castro 39 

e lido pela conselheira Kamilla Rizzi, que foi aprovado por todos os presentes; 40 

projetos de Pesquisa “O processo de transição governamental no município 41 

de Santana do Livramento - RS: desafios da passagem das informações”, 42 

coordenado pelo professor Gustavo Segabinazzi Saldanha e “Grupo de Análise 43 

Estratégica – Oriente Médio e África Muçulmana (GAE-OMAM)”, coordenado 44 

pelo professor Renato José da Costa, apresentados pela conselheira Fabiane, que 45 

informou a aprovação dos mesmos na Comissão de Pesquisa, com algumas 46 

ressalvas a serem feitas nos formulários. Os projetos foram aprovados por todos os 47 

presentes; Perfil de vaga para professor substituto quarenta horas, na área de 48 

Relações Internacionais, na vaga do professor Rafael Vitória Schmidt, que ocupará o 49 

cargo de direção do Campus Santana do Livramento. Tendo como requisito 50 

graduação em Relações Internacionais ou Especialização em Relações 51 

Internacionais ou Mestrado em Relações Internacionais ou Doutorado em Relações 52 

Internacionais. Com prova Didática, entrevista e títulos, obedecendo a seguinte 53 

pontuação: prova didática no formato de aula expositiva com peso de seis pontos, 54 

sendo dois para planejamento de aula, três para domínio do tema sorteado, três 55 

para capacidade de comunicação e dois para postura pedagógica; entrevista com 56 

peso de quatro pontos, sendo dois para capacidade do candidato de refletir sobre a 57 

própria formação escolar e acadêmica, quatro para experiências e expectativas 58 

profissionais e quatro para capacidade de formular uma proposta envolvendo 59 

atividades de ensino. O cronograma do concurso é o que segue: Organismos 60 

Internacionais, Globalização e Formação de Blocos Econômicos Regionais, BRICS, 61 

Economia Internacional, Sistema Financeiro Internacional, Relações Internacionais 62 

da América Latina, Processos de independência latino-americanos, Regimes de 63 

Segurança Nacional, Redemocratização e Neoliberalismo na América Latina e 64 

Governos latino-americanos do século XXI, que foi apresentado pela conselheira 65 

Kamilla Rizzi e aprovado por todos os presentes; Perfil de vaga para professor 66 

substituto quarenta horas, na área de Relações Internacionais, na vaga da 67 

professora Nathaly Silva Xavier Schutz, que entrará em licença maternidade. Tendo 68 

como requisito graduação em Relações Internacionais ou Especialização em 69 

Relações Internacionais ou Mestrado em Relações Internacionais ou Doutorado em 70 

Relações Internacionais. Com prova Didática, entrevista e títulos, obedecendo a 71 

seguinte pontuação: prova didática no formato de aula expositiva com peso de seis 72 

pontos, sendo dois para planejamento de aula, três para domínio do tema sorteado, 73 

três para capacidade de comunicação e dois para postura pedagógica; entrevista 74 

com peso de quatro pontos, sendo dois para capacidade do candidato de refletir 75 

sobre a própria formação escolar e acadêmica, quatro para experiências e 76 

expectativas profissionais e quatro para capacidade de formular uma proposta 77 

envolvendo atividades de ensino. O cronograma do concurso é o que segue: Teorias 78 
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das Relações Internacionais,  Metodologia aplicada às Relações Internacionais: 79 

análise de conjuntura e política internacional, BRICS, Relações Internacionais da 80 

África, Descolonização africana, África no pós-Guerra Fria, Relações Brasil-África e 81 

Integração regional na África, que foi apresentado pela conselheira Kamilla Rizzi e 82 

aprovado por todos os presentes; Perfil de duas vagas para professor substituto 83 

quarenta horas, na área de Teoria Econômica, nas vagas do professor Carlos 84 

Hérnan Rodas Céspedes, que está em afastamento para qualificação e da 85 

professora Patrícia Eveline dos Santos Roncato, que entrará em afastamento para 86 

qualificação. Tendo como requisito bacharelado, ou Especialização, ou Mestrado, ou 87 

Doutorado em Ciências Econômicas. Com prova Didática, entrevista e títulos, 88 

obedecendo a seguinte pontuação: prova didática no formato de aula expositiva com 89 

peso de seis pontos, sendo três para planejamento de aula, três para domínio do 90 

tema sorteado, dois para capacidade de comunicação e dois para postura 91 

pedagógica; entrevista com peso de quatro pontos, sendo três pontos para 92 

capacidade do candidato de refletir sobre a própria formação escolar e acadêmica, 93 

três pontos para experiências e expectativas profissionais e quatro para capacidade 94 

de formular uma proposta envolvendo atividades de ensino. O cronograma do 95 

concurso é o que segue: Teoria da firma: maximização de lucros; minimização de 96 

custos; oferta da empresa e curvas de custos; curto e longo prazo; teoria do 97 

consumidor: utilidade; preferências; escolha; demanda do consumidor; efeito 98 

substituição e efeito renda. Externalidades; bens públicos; assimetria de informação. 99 

O mercado de bens e o mercado monetário: IS-LM; politica monetária e política 100 

fiscal. Taxa natural de desemprego e curva de Phillips. Estruturas de mercado: 101 

concorrência perfeita; monopólio, oligopólio; concorrência monopolística; 102 

determinação de preços e estrutura de custos. Comércio internacional: teoria das 103 

vantagens comparativas; modelo padrão de comércio internacional. Introdução às 104 

contas nacionais: as três óticas da mensuração da renda e do nacional líquido. 105 

Princípio da Demanda Efetiva, desemprego involuntário e recomendações de 106 

política econômica em Keynes. Sistema monetário: oferta e demanda de moeda; 107 

teoria quantitativa da moeda; conceitos e teorias de inflação, que foi apresentado 108 

pela conselheira Kamilla Rizzi e aprovado por todos os presentes; Perfil de vaga 109 

para professor substituto vinte horas, na área de Contabilidade e Finanças, na 110 

vaga da professora Silvia Amélia Mendonça Flores, que entrará em afastamento 111 

para qualificação. Tendo como requisito graduação em Administração ou Ciências 112 

Contábeis e Especialização em Administração ou áreas afins, ou Mestrado em 113 

Administração ou áreas afins, ou Doutorado em Administração ou áreas afins. Com 114 

prova Didática, entrevista e títulos, obedecendo a seguinte pontuação: prova didática 115 

no formato de aula expositiva com peso de seis pontos, sendo dois para 116 

planejamento de aula, três para domínio do tema sorteado, três para capacidade de 117 

comunicação e dois para postura pedagógica; entrevista com peso de quatro pontos, 118 

sendo dois e meio pontos para capacidade do candidato de refletir sobre a própria 119 



 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA 

Campus Santana do Livramento 

Rua Barão do Triunfo, 1048, Centro, 97573-634, Santana do Livramento, RS 
 

 

formação escolar e acadêmica, quatro pontos para experiências e expectativas 120 

profissionais e três e meio para capacidade de formular uma proposta envolvendo 121 

atividades de ensino. O cronograma do concurso é o que segue: Escrituração 122 

Contábil; estrutura das Demonstrações Contábeis; Análise das Demonstrações 123 

Contábeis; Métodos de custeio: Custeio por Absorção e Custeio Variável; métodos 124 

de custeio: Custeio ABC (activity-basead costing) e Custo-padrão; orçamento 125 

Empresarial; administração de Ativos Fixos e Orçamento de Capital; estrutura e 126 

Custo de Capital; risco e Retorno e Teoria das Carteiras; amortização de 127 

Empréstimos: sistemas. Apresentado pela conselheira Kamilla Rizzi e aprovado por 128 

todos os presentes; Processo nº 23422.010594/2016-77 – redistribuição do 129 

professor Marcos de Oliveira Garcias para a Universidade de Integração Latino 130 

Americana - UNILA, com parecer favorável, feito pelo conselheiro Hector e lido pela 131 

conselheira Kamilla Rizzi, sendo comentado pela conselheira Kamilla que existe 132 

professor no banco de concurso para assumir a vaga, e após contato com a 133 

candidata classificada e o aceite da mesma, a comissão do curso de Ciências 134 

Econômicas também foi favorável à redistribuição. A conselheira Ana Luísa reafirmou 135 

sua posição com relação aos processos de redistribuição. Salientando que se deve 136 

estabelecer critérios para a aprovação de pedidos de redistribuição de docentes do 137 

campus, visto que muitos saem sequer sem completar o período probatório ficando a 138 

instituição como ônus de realização dos concursos. Da mesma forma com os 139 

pedidos de redistribuição que chegam ao campus e a UNIPAMPA deveriam ser via 140 

edital caso houvesse vagas ociosas de modo a preservar a isonomia e a 141 

impessoalidade no tratamento. E ciente que o campus não tem autonomia para 142 

estabelecer esses critérios que fosse encaminhada a demanda para as instâncias 143 

superiores. Que se mantendo como conselheira, representante docente, cobrará da 144 

futura gestão respostas em relação a esse aspecto. Entende que estes processos 145 

acabam se configurando como transferências entre órgãos, pois partem de pedidos 146 

pessoais de cada interessado, onerando o curso, pois novas providências devem ser 147 

tomadas para preenchimento da vaga. E que embora tivesse se abstido do voto na 148 

Comissão do Curso de Ciências Econômicas, que no Conselho votaria favorável em 149 

respeito a decisão daquele colegiado. O conselheiro Rafael Balardim salienta que 150 

cabe a Comissão do Curso análise inicial do processo e sendo a saída do professor 151 

onerosa ao curso, devem negar o pedido nessa instância. A conselheira Ana Luísa 152 

volta a afirmar que essa questão é bastante delicada para a Comissão de Curso. 153 

Logo, a providência necessária é exigir que a Reitoria adote uma regularização para 154 

tratar os pedidos de redistribuição no âmbito da UNIPAMPA. O conselheiro 155 

Sebastião informou que é competência da CPPD avaliar os processos de 156 

redistribuição, mas que esse nunca chegam a essa instância. A conselheira Daniela 157 

afirma, então, que encaminhará um memorando da Presidência do Conselho 158 

exigindo da Reitoria uma normatização com critérios claros sobre solicitações de 159 

redistribuição.  Quanto ao processo de redistribuição do professor Marcos de 160 
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Oliveira Garcias foi aprovado por dez votos favoráveis e duas abstenções; 161 

Alterações no projeto do Curso de Especialização em Gestão Pública 162 

Municipal – Modalidade à Distância, com parecer favorável, feito pela 163 

administradora Carmen Lia. Sendo apresentado pelo professor Rafael Ferraz, que 164 

foi convidado pela presidência do Conselho para esclarecer alguns pontos referentes 165 

ao processo de credenciamento do curso. O professor salientou que a pró-reitoria de 166 

graduação disponibilizará um servidor para auxiliar a secretaria acadêmica nos 167 

períodos de matrícula do curso. A conselheira Kamilla questionou qual será a 168 

demanda para a secretaria acadêmica do curso, sendo informado pelo professor que 169 

para o curso de letras serão cento e cinquenta matrículas e para o curso de 170 

Especialização em Gestão Pública Municipal serão trezentas e cinquenta matrículas. 171 

A conselheira Ana Luísa manifestou preocupação com relação a falta de servidores 172 

técnicos administrativos e espaço físico do Campus, também manifestou 173 

preocupação com a seleção de tutores qualificados para atenderem as demandas 174 

dos cursos. Após os debates, os conselheiros votaram as alterações encaminhadas 175 

pela comissão do curso de especialização em Gestão Pública Municipal/EAD, sendo 176 

elas: quantitativo de vagas de alunos e polos. O conselho condicionou a aprovação 177 

às seguintes exigências: lotação de um novo servidor técnico para a secretaria 178 

acadêmica do Campus, a liberação de um novo motorista e despesas de 179 

combustível com verba UAB e a adequação de espaços para as necessidades EAD-180 

UAB tratados pela Comissão de Infraestrutura do Campus. Sendo aprovado com 181 

sete votos favoráveis dos conselheiros Daniela, Sebastião, Renata, Álvaro, Paulo, 182 

Luiz Lima e Denis e quatro votos contrários dos conselheiros Kamilla, justificando 183 

pela necessidade de mais tempo para tramitação das alterações no âmbito do 184 

Campus, Ana Luísa, justificando pela obscuridade da proposta, Fabiane, justificando 185 

pelo quantitativo de vagas impactar na qualidade do ensino e de as alterações no 186 

curso terem sido tratadas com docentes que não estão mais em atividade no 187 

Campus e Rafael Balardim, pela forma de encaminhamento e pela postura 188 

autoritária do Ministério da Educação. O conselheiro Luiz Lima solicitou que os 189 

condicionamentos para aprovação sejam respondidos até a próxima reunião do 190 

conselho. Solicitação de aproveitamento de candidato classificado em 191 

processo seletivo simplificado para a área de Administração Financeira, em 192 

razão do afastamento para qualificação da professora Laura Alves Scherer a contar 193 

de 06 de março de 2017, sendo solicitado pelo coordenador do curso de 194 

Administração, que obteve aprovação do NDE do curso, a contratação  do candidato 195 

JOSÉ LUÍS GONÇALVES RAMOS, aprovado em concurso de 20 horas, conforme 196 

edital de processo seletivo simplificado nº 38/2016. Que foi apresentada pela 197 

conselheira Kamilla, que explicou os motivos para a referida nomeação, sendo 198 

aprovado por todos os conselheiros presentes. Solicitação de aproveitamento de 199 

candidato classificado em processo seletivo simplificado para a área de 200 

conhecimento Direito Tributário, Empresarial e Processo Civil, em razão do 201 
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atendimento da reitoria ao memorando 12/2016 da Coordenação do Curso de Direito 202 

do Campus Santana do Livramento, que solicitou liberação de código de uma vaga 203 

de docente substituto 20 horas, a coordenação do curso informou que consultou os 204 

integrantes da Comissão do Curso, que aprovaram a contratação da candidata 205 

SILVIA HELENA MENDIONDO GOMES, aprovada em concurso de 20 horas, 206 

conforme edital de processo seletivo simplificado nº 118/2016. Que foi apresentada 207 

pela conselheira Kamilla, que explicou os motivos para a referida nomeação, sendo 208 

aprovado por todos os conselheiros presentes. Indicação de representantes para 209 

a Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD,  sendo explicado pela 210 

conselheira Daniela que de acordo com o Edital nº 04/2016 (aprovado pela 211 

Resolução 146/2016) de eleição de representantes para a Comissão Permanente de 212 

Pessoal Docente - CPPD em seu item 5.22 – “em caso de ausência de um membro 213 

titular e/ou suplente eleitos no Campus, fica a cargo do Conselho de Campus essa 214 

indicação”, devendo ser encaminhada ao CONSUNI ata do Conselho de Campus 215 

com a indicação de tais membros para a devida homologação. A conselheira 216 

Daniela sugeriu como membro titular o professor Victor Hugo Veppo Burgardt e 217 

como suplente o professor Sebastião Ailton da Rosa Cerqueira Adão sendo 218 

aprovado por todos os presentes. Ao final da reunião, o Conselheiro Luiz Lima 219 

sugeriu um voto de louvor a gestão das professoras Daniela, Kamilla e do 220 

administrador Márcio com relação a participação dos mesmos no conselho do 221 

Campus, atuando de forma equânime e imparcial na gestão do Campus. Todos 222 

endossam as palavras do professor Lima. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se 223 

a reunião e eu, João Timóteo de los Santos, lavrei a presente ata que, depois de lida 224 

e aprovada, será assinada por mim e pela presidência do Conselho. 225 
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Diretora do Campus 
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