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1. JUSTIFICATIVA PARA FORMACAO DO GRUPO

A Medicina Veterinaria moderna, organizada a partir de critérios cientificos,
comecou a desenvolver-se com o surgimento da primeira escola de Medicina
Veterinaria do mundo, em Lyon-Franca, criada pelo hipologista e advogado
francés CLAUDE BOUGERLAT, a partir do Edito Real assinado pelo Rei Luiz XV,
em 04 de agosto de 1761.

No inicio deste século, sob regime republicano, as autoridades decretaram
a criacdo das duas primeiras instituicdes de ensino de Veterinaria no Brasil, a
Escola de Veterinaria do Exército, pelo Dec. n® 2.232, de 06 de janeiro de 1910
(aberta em 17/07/1914), e a Escola Superior de Agricultura e Medicina
Veterinaria, através do Dec. n° 8.919 de 20/10/1910 (aberta em 04/07/1913),

ambas na cidade do Rio de Janeiro.

Recentemente a aplicacdo da medicina veterinaria tem se expandido por
causa da disponibilidade de técnicas avancadas de diagndéstico e de terapia para
a maioria das espécies animais, bem como pelos avancgos cientificos em outras
areas, como a genética, a biotecnologia, a fisiologia, que proporcionam
melhoramentos nos sistemas de producao animal. A medicina veterinaria abrange
também, formulacdo de dietas de animais, entre os quais o gado bovino, ovino,
caprino, suino e aves cuja importancia destaca-se na producédo de alimentos ao
ser humano. Neste campo, o médico veterinario, que possui formacao também na
area de zootecnia, atua em setores do conhecimento como nutricdo, genética e
melhoramento animal, estatistica e técnicas de manejo geral, contribuindo
fortemente para o desenvolvimento agricola, intervindo nos processos produtivos

e de manejo animal.

A necessidade de desenvolvimento de regides com caracteristicas de producao
pecuaria tem suscitado a abertura de novos cursos de medicina veterinaria e
fortalecimento de alguns existentes. O Curso de Veterinaria da UNIPAMPA, Uruguaiana-
RS, criado no ano de 2009, vém ao encontro do atendimento imprescindivel do
desenvolvimento e atuacdo em uma regido com caracteristicas de producdo pecuéria
gue no entanto é marcada por baixo desenvolvimento e dificuldade de sobrevivéncia de

pequenos agricultores no setor.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Biotecnologia
http://pt.wikipedia.org/wiki/Fisiologia
http://pt.wikipedia.org/wiki/Gado
http://pt.wikipedia.org/wiki/Ovino
http://pt.wikipedia.org/wiki/Caprino
http://pt.wikipedia.org/wiki/Su%C3%ADno
http://pt.wikipedia.org/wiki/Ave
http://pt.wikipedia.org/wiki/Nutri%C3%A7%C3%A3o
http://pt.wikipedia.org/wiki/Gen%C3%A9tica
http://pt.wikipedia.org/wiki/Estat%C3%ADstica

Com a criacdo recente deste curso existe a necessidade de acdes, através de
programas como o PET que possibilite atividades adicionais aos académicos do curso,
como forma de incentivo, que proporcionem integrar os académicos com seu futuro
mercado de trabalho e adapte a relacdo entre académicos e produtores ou seja

possibilite o treinamento e aplicacao de acbes aprendidas em sala de aula.

Embora exista um trabalho intenso por parte dos professores existentes no curso
atividades que possibilitem habilitar ao académico uma melhor percepcdo de atuacéo
profissional e o treinamento para atuar com desembaraco em situaces de lideranca,
identificacdo de problemas e busca de solu¢cdes muitas vezes passam despercebidas.A
execucdo das acdes/atividades propostas pelo Grupo PET Veterinaria possibilitara a
melhor formacdo dos académicos participantes do programa e o0s colegas dos mais
variados semestres do curso.

O curso de Veterinaria da UNIPAMPA tem como objetivo formar profissionais de
nivel superior, que atuem na area de producdo animal, aplicando conhecimentos
cientificos para melhorar a produtividade em rebanhos explorados comercialmente.

O aluno egresso do Curso de Veterinaria deve ser um profissional capaz de
conhecer os animais, a sua interagdo com o0 meio e com o proprio homem, visando a
preservacdo do bem-estar social. Deve possuir visdo critica e reflexiva dos fenbmenos
cientificos, biolégicos e sécio-ambientais. E imperativo para o Curso formar profissionais
com capacidade de atuag&o junto a sociedade, que tenham perfil generalista, humanista
e ético, capazes de implementar todas as tarefas inerentes a profissédo e previstas em
legislacdes educacionais e profissionais gerais e especificas.

O profissional habilitado nesta area esta apto a utilizar novas técnicas e
biotecnologias visando formular ra¢des adequadas que proporcionem 0O mMAaximo
desempenho com um minimo custo; desenvolver programas de melhoramento genético,
produzindo animais mais produtivos; desenvolver formas de criacdo animal racionais e
adequadas sob o ponto de vista da sanidade e do bem estar animal, contribuindo, desta
forma, para uma melhor seguranca alimentar e preservacdo do meio ambiente.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do MEC, os Cursos de
Graduacdo em Veterinaria devem assegurar, também, a formacao de profissionais com
competéncias especificas em itens distintos, sendo que, de maneira resumida, podem

ser destacados 0s seguintes:

» Fomentar, planejar, coordenar e administrar programas de melhoramento

genético das diferentes espécies animais de interesse econbmico e de



preservacdo, visando maior produtividade, equilibrio ambiental e respeitando as

biodiversidades no desenvolvimento de novas tecnologias agropecuarias;

Atuar na area de nutricdo e alimentagdo; planejar e executar projetos de

formacéo e/ou producao de pastos e forrageiras e controle ambiental;

Pesquisar e propor formas mais adequadas de utilizacdo dos animais silvestres e

exoticos, visando seu aproveitamento econdmico ou sua preservacao;

Realizar estudos de impacto ambiental, por ocasido da implantagdo de sistemas
de produgbes de animais, adotando tecnologias adequadas ao controle,

aproveitamento e reciclagem dos residuos e dejetos;

Desenvolver pesquisas que melhorem as técnicas de criagdo, transporte,
manipulacdo e abate, visando o bem-estar animal e o desenvolvimento de
produtos de origem animal, buscando qualidade, seguranca alimentar e

economia;

Atuar nas areas de difusdo, informagdo e comunicagdo especializadas em
veterinaria, esportes agropecuarios, lazer e terapias humanas com uso de

animais;

Assessorar programas de controle sanitario, higiene, profilaxia e rastreabilidade

animal, publicos e privados, visando a seguranca alimentar humana;
Responder por programas oficiais e privados em instituicdes financeiras e de

fomento a agropecuaria, elaborando projetos, avaliando propostas, realizando

pericias e consultas.

Posto isto, percebe-se que o profissional egresso do Curso de Veterinaria esta

inserido em uma sociedade dindmica e precisa responder aos anseios da mesma como

agente modificar do espaco social, o que lhe confere responsabilidade impar. O simples

fato de desempenhar papel fundamental em nivel de securidade alimentar e do

abastecimento da sociedade com proteina de elevado valor nutricional atesta esta

afirmativa. Isto sem considerar a possibilidade de obtencdo de alimentos funcionais e

nutracéuticos, o0 que abre um universo de aplicacdes e possibilidades no controle de
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diversas enfermidades (MORAES & COLLA, 2006). Ainda devemos considerar as
atividades de avaliagdo e mitigacdo dos impactos ambientais causados por criagcdes
comerciais tanto em nivel intensivo quanto extensivo. Desta forma o médico veterinario
esta permanentemente incluido nas discussdes e problematicas da vida moderna que
apresentam ou poderdo apresentar grandes efeitos no futuro préximo, como por
exemplo, a questdo do aquecimento global, situacdo na qual os animais de criagdo sao

citados como um dos principais emissores de gases de efeito estufa.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Veterinaria da UNIPAMPA
(PPC Veterinaria) foi elaborado considerando uma concepgédo educacional e profissional
de formacdao integral, que contemple as necessidades pessoais, profissionais e sociais
de um ser humano culto e consciente de suas atribuicbes na sociedade, baseado em
levantamentos, interpretagfes e agbes sistematicas que contemplem todos os setores
relacionados com o curso e a sociedade. Ao identificar que existe limitagbes no PPC
Veterinaria como o conhecimento fragmentado dos curriculos até entdo estabelecidos,
caréncias na formacao de lideres e nos trabalhos em equipe, facilitar a participagao
dos alunos em outras atividades, flexibilidade curricular.

Em relacdo as dificuldades acima citadas, as quais foram entdo levantadas pelos
préprios agentes envolvidos no processo, entendemos que elas sdo chaves para a
elaboracdo da proposta de formacdo do Grupo PET Veterinaria. E exatamente o
comprometimento em mitigar estes pontos de estrangulamento na formag¢do do
profissional cidaddo o motor de estimulo para a criagédo e estabelecimento de um Grupo
PET. Desta forma, as acdes a serem desenvolvidas de forma cooperativa e co-
gestionada entre discentes e docentes poderdo contribuir para o enriqguecimento na
formacao do egresso e futuro profissional em Veterinaria.

Neste aspecto a Instituicdo e sua administracdo estdo amplamente interessadas
envolvidas e engajadas na solugéo destes desequilibrios, facilitando eventos, reunides e
estimulando a participacdo de docentes e discentes nas mesmas para a discussao de
acOes alternativas a serem tomadas.

Como a UNIPAMPA/Uruguaiana ndo possui grupos PET em atuacdo entende-se
qgue com a criagdo dessa nova forma de atuagéo dentro do curso possibilitara a reflexdo
dos demais cursos atuantes no campus com relacdo a forma de propiciar atividades
complementares aos graduandos. A UNIPAMPA via Pr6-Reitoria de Graduacao apdia e
tem interesse na formacao de novos grupos o que é demonstrado pela sua articulacéao e
estimulo com o0s grupos emergentes e pelo apoio institucional necessério para o

fortalecimento e ampliacdo dos grupos ja existentes. Igualmente, a Coordenacédo do
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Curso de Veterinaria apresenta interesse e empenho em propostas inovadoras que
venham ao encontro da qualificacdo do ensino-aprendizagem dos alunos.A formacéo do
Grupo PET Veterinaria, incentivard a criacdo de cursos de pés-graduacao e qualificara
seus alunos a obterem melhor desempenho em atividades de pesquisa seja durante a
graduacdo ou apos ingressarem em programas de pés graduacao na Unipampa ou em
outras institui¢des.

Conforme o PPP institucional, a UNIPAMPA tem como missao “promover ensino,
pesquisa e extensdo, formando liderancas capazes de desenvolver a sociedade”, ou
seja, de gerar e difundir conhecimento e ndo apenas reproduzi-lo, o que exige
capacitacdo e responsabilidade por parte dos segmentos docente, discente e técnico-
administrativo em colaborar para a manutencdo de uma Universidade publica, gratuita e
de qualidade.

Desta forma entendemos que o Grupo PET Veterinaria estard ndo somente em
consonancia com a missao da Instituicdo como também possui as condi¢ges e estrutura
necessarias para desenvolver o papel que se pretende na formacgéo de cidadaos ativos,
compromissados com a formacdo académica de qualidade, ética e cidada. Podendo
igualmente contribuir com a melhoria do curso de Veterinaria ao qual o Grupo esta

vinculado.

2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo Geral
Possibilitar aos alunos do Curso de Veterinaria uma formacao abrangente transpondo
e aprofundando a pesquisa, ensino e a extensdo, possibilitando-lhes seguranca futura

nas acodes relacionadas a profisséo.

2.2. Objetivos Especificos

» Fortalecer o jovem curso de medicina veterinaria da Unipampa com a formacgé&o
de qualidade dos académicos.

» Possibilitar dentro do curso de medicina veterinaria alunos petianos exemplo,
envolvidos com ensino, pesquisa e extensdo de forma a atrair os colegas para
essas atividades

» Integrar docentes e alunos em projetos de ensino, pesquisa e extenséo, visando a

cooperacao e co-aprendizagem dentro do Curso de Veterinaria



» Estabelecer novas metodologias de ensino, a partir da utilizacdo de métodos
ativos de aprendizagem que permitam o desenvolvimento do pensamento critico e
reflexivo dos alunos através das atividades propostas pelo PPC Veterinaria e da

demanda dos alunos,

» Estimular a acdo coletiva dos bolsistas, com o propésito de dividir

permanentemente as informacgdes produzidas nas atividades programadas
» Oportunizar o trabalhar em grupo, postura fundamental na atividade profissional;

» Estimular e promover atividades socializantes com discentes e docentes, bem
como, com profissionais e alunos de outros cursos, experiéncias vividas no grupo

PET, bem como atividades relevantes para a formacao dos petianos;

» Oferecer formacado académica que incentive o pensamento critico e atuante,
envolvendo o “petiano” em tarefas e atividades com a idéia do “aprender
fazendo”, além de discutir temas éticos, sécio-politicos, cientificos e culturais

relevantes para o Pais e o para exercicio profissional;

» Compreensdo das diferentes culturas vividas na, e fora da, comunidade
universitaria e o impacto das mesmas no aprenzidado da Veterinaria;
conscientizagdo do académico e futuro egresso como agente modificador do meio

e de sua responsabilidade social

» Aceitagdo do petiano como agente multiplicador/difusor do conhecimento e de
cidadania junto ao Curso de Veterinaria, e de novas préticas de

ensino/aprendizagem

3. RELACAO DA PROPOSTA COM O PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO
DE GRADUACAO

O se trabalhar na construcdo do PPC Veterinaria percebe-se a necessidade de
se responder positivamente as dificuldades apontadas nas reunifes de professores.

Essas dificuldades dizem respeito a:



» Potencializar o enfoque na producdo animal, area da medicina veterinaria que
atua diretamente no desenvolvimento de regibes indo ao encontro da

necessidade da regido de Uruguaiana

» organizagao curricular em forma de ciclos que fragmenta o conhecimento e
dificulta a formacdo mais ampla, ou seja, o curso privilegia uma formacao técnica,
em detrimento muitas vezes, do desenvolvimento de competéncias de caréater

socio, politico e ambiental;

» caréncia no desenvolvimento de capacidades, tais como a lideranca,
comunicacdo e o trabalho em equipe, entre outras, exigidas pelo mundo do

trabalho;

» necessidade de atualizagdo do curriculo frente a evolugédo do conhecimento;

» necessidade de ampliar o comprometimento de alunos e professores com o

projeto de curso;

» A organizacdo curricular no formato seriado possibilita a participacdo de alunos

nos grupos petianos;

Para que as atividades pretendidas sejam factiveis facilitando o processo de
aprendizado, os alunos necessitam ter consciéncia do seu papel de sujeito, ativo, na
construcdo do conhecimento, participando integralmente do programa proposto e
colocando os professores como facilitadores e orientadores deste processo. Todas as
acOes deverao ser integradas com seminarios, estudos, debates, pesquisas e reflexdes
sobre a prética e integrando, quando possivel, os bolsistas PET e alunos do Curso de
Veterinaria nao bolsistas, o que determinara em parte o efeito multiplicador via formacao
de ndcleos de estudo. Este é o esséncia do PPC Veterindria em que propdem a
indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensdo, com relagdo ao comportamento e
atitudes do corpo docente e discente que promova um tipo de ensino que permita a
producdo do conhecimento e ndo apenas a sua reproducao.

A Coordenacéo do Curso de Veterinaria da UNIPAMPA e a propria reitoria ao qual

o primeiro estd vinculado séo parceiros e demonstram o total interesse na formacédo do
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Grupo PET Veterinaria, vendo como inegaveis as vantagens para a formacdo de um
Medico veterinario com visdo eclética da sua fungéo transformadora junto a sociedade.

Neste sentido disponibilizam a estrutura fisica para o estabelecimento do Grupo,
contando com sala de estudos, reunides e informética, além de equipamentos de
informatica, telefone/fax, acesso a rede web, mobiliario (mesas, cadeiras, escrivaninhas,
decks para computadores), murais, etc. Esta estrutura minima permitird a acomodacgéo
dos bolsistas e tutor para a rotina de trabalho.

As metodologias de ensino-aprendizagem produzidas pelos alunos PET seréo
estendidas aos demais alunos do curso através das acoes integradoras e de apoio. O
apoio a coordenacdo do curso pretende se constituir em momentos de atividades
culturais, intelectuais e avaliativas quanto ao processo de ensino-aprendizagem no curso,
integrando os demais discentes, bem como os mestrandos e fazendo uma aproximagao
com os alunos PET

Neste sentido, sera proposto para o Grupo a utilizacdo de metodologias ativas de
aprendizagem, nas quais o0 aluno é o agente central do processo de formag&o. Nestas
metodologias o0s participantes atuam efetivamente, sendo valorizados seus
conhecimentos e experiéncias prévias e, a solu¢cdes para os problemas emergem de
seus proprios contextos de vida.

Somente o treinamento em uma lingua estrangeira de abrangéncia mundial além
do aprendizado da linguagem cientifica, expressando de maneira correta as idéias e
dentro de um sequéncia ldgica é que os bolsistas PET estardo instrumentalizados para a
redacdo cientifica e leitura de artigos de impacto. A partir desta etapa o trabalho sobre os
dados experimentais e a redacdo de artigos cientificos sera possivel. Esta
instrumentalizac@o devera posteriormente ser transferida aos demais alunos do Curso de
Veterinaria o que certamente capacitara a comunidade universitaria no entendimento das
informagdes trabalhadas em sala de aula.

Esta tatica estd em acordo com o PPC Veterinaria, o qual na busca de uma
identidade clara considera estratégias pedagogicas que enfatizem a busca e a
construcao — producdo do conhecimento ao invés da simples transmisséo e aquisi¢cdo de
informacBes. Neste sentido, o curso, além de metodologias demonstrativas (ex: aulas
expositivas) buscara diversificacdo didatico-pedagdgicas que privilegiem a pesquisa e a
extensao como instrumentos de aprendizagem, estimulando a atitude cientifica. Para
tanto é necessario a insercdo dos alunos, professores e técnicos — administrativos em
grupos de pesquisa e em projetos de ensino, pesquisa e extensao que tragam beneficios
para a qualidade e aperfeicoamento do ensino veterinario para a gestdo universitéria e

para a sociedade.



A coordenacao do curso de Veterinaria reconhece que ha um nimero reduzido de
projetos de extensdo, devendo-se criar formas de incentivo para que mais professores se
dediquem a essa atividade, por meio de recursos mais atrativos do que os atuais,
elaborando e desenvolvendo pelo menos um projeto. Para que os alunos tenham
oportunidades de patrticipar dessas atividades faz-se necesséario que o Curso promova
discussdes sobre o0 que se entende por pesquisa e o papel social dessa atividade. Assim
como deverdo ser ampliadas as oportunidades de participacdo em projetos de extensao
dada a importancia dessas atividades para a reconfiguracdo dos saberes das areas de
conhecimento do curso. Dentro desta visdo o Grupo PET Veterinaria pretende preencher
uma lacuna na formacdo dos académicos em Veterinaria, participando de maneira ativa
realizando um processo de duas maos no sentido de estimulo ao corpo docente e deste
em estimulo ao corpo discente.

Os alunos bolsistas PET ao entenderem a importancia de suas atividades e
conseguirem transmitir 0 mesmo ao restante dos alunos do Curso, certamente em muito
estardo contribuindo na formagéo de seus colegas e também em relagdo aos desafios
gue se apresentam para a Coordenacao do Curso. As atividades propostas deverdo ser
referendadas pela Coordenagdo do Curso como atividades extracurriculares se
considerarmos que estaremos permitindo uma visdo de mundo multidisciplinar que é
essencial a formagé&o de profissionais integrados na sociedade.

As atividades desenvolvidas pelo PET Veterinaria abrirdo espaco para a
discusséo da adequacao da estrutura curricular em relagédo a formacéo pretendida para o
profissional egresso da UNIPAMPA. Como os proprios alunos sdo os interessados nesta
discussdo os mesmos deverdo de maneira coordenada retroalimentar a estrutura do
curso estabelecida, auxiliando e influenciando as geracdes futuras de académicos. Na
medida em que 0s pontos acima comecarem a ser trabalhados talvez a demanda mais
importante identificada pelo PPC Veterinaria serd o restabelecimento do
comprometimento de alunos e professores com o projeto de curso, fundamental para se

estabelecer um Curso de qualidade.

4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E
CARATER COLETIVO

No Quadro abaixo sdo apresentadas as atividades de ensino, pesquisa, extenséo

e de caréter coletivo a serem desenvolvidas pelo Grupo PET Veterinaria

Tipo de Carga Descrigédo
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Atividade

Horaria

mensal

Reuniao de

planejamento

3 horas

> Reunibes semanais com 0s bolsistas e

colaboradores (participantes comprometidos com a
proposta do grupo, principalmente docentes
voluntarios da VETERINARIA-UNIPAMPA, ou de
outros departamentos) para avaliacdo das acdes
precedentes do PET, tomada de decisbGes e
agendamento/organizacao das atividades
futuras que contemplem o cronograma e objetivos
propostos. Planejamento das formas de divulgagéo

destas atividades (3 horas)

Ensino

26 horas

Producdo de mini-aulas ou mini-cursos aos demais
alunos do curso, trabalhando inicialmente com a
divulgacdo das pesquisas desenvolvidas no
Departamento de Veterindria e em areas afins
dentro da UNIPAMPA, esta é a principal atividade
de ensino com caracteristicas multiplicadoras. (08
horas)

Debater em encontros quinzenais temas éticos,
socio-politicos, econbmicos e  culturais
relevantes para o Pais e o0 para exercicio
profissional, promovendo uma visdo holistica e
contextualizada dos eventos. (2 horas)

Realizacdo mensal de seminarios, abertos aos
demais académicos do curso, partindo de uma
palestra estimuladora/animadora do toépico em
enfoque para posterior discussdo e troca de
experiéncias. (as palestras devem  ser
preferencialmente realizadas com profissionais
inseridos no mercado de trabalho que permitam
uma visdo das potencialidades e desafios do
mesmo aos académicos de veterinaria) (2 horas)
Participacdo em cursos, conferéncias e palestras,

no ambito do curso/programa, dentro e fora da
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instituicdo, com ministrantes internos ou externos
ao curso ou a instituicdo. Atividade com menor
frequéncia, sendo que o tempo destinado podera
ser utilizado para outras atividades como os mini-
cursos. (4horas)

Oficinas de inglés, redacdo cientifica, MDT,
confeccdo de banners, informatica (utilizacdo de
diferentes pacotes computacionais) e estatistica
(bases de estatistica e uso do programa SAS).
Outras alternativas de oficinas poderdo ser
propostas pelos alunos conforme deficiéncias e

demandas pessoais ou coletivas (4 horas).

Pesquisa

28 horas

>

Realizacdo de encontros quinzenais para relato
individual das atividades realizadas nos
diferentes laboratérios vinculados com a pratica
veterinaria (laboratérios do Departamento de
Veterinaria ou ligados aos demais Departamentos
gue possuem ligacdo com o Curso). (4 horas)
Grupo de estudo, leitura e debate de artigos
cientificos atuais em lingua estrangeira nas areas
de bovinocultura de leite, forragicultura, nutricdo
animal, etc., podendo ser avaliada em curto prazo a
participacdo de demais académicos do Curso de
Veterinaria. Esta acdo podera a médio e longo
prazo (segundo e terceiro ano de atividades) ser
coordenada pelos préprios petianos buscando o
efeito multiplicador através da formacgdo de
grupos de trabalho/nucleos de difusdo. (14 horas)
Elaboracéo de projetos de pesquisa,
apresentacdo ao grupo e desenvolvimento das

propostas (6 horas)

Extensao

25 horas

>

>

Acompanhamento das condigBes técnicas e socio
econbmicas de propriedades rurais com producdo
de leite (10 horas)

Preparacdo de material de divulgacdo (folders,
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cartaz, circulares técnicas) (4 horas)

» Troca de experiéncias com o0s demais grupos
PET, principalmente com o grupo PET da
UFSM/zootecnia e/ou grupos de pesquisa e
extensdo (6 horas)

» Organizacdo de dias de campo para divulgacéo
da producdo cientifica do VETERINARIA-
UNIPAMPA, ou de outro departamento vinculado
ao Curso de Veterinaria, para estudantes,
produtores e técnicos e ou organizacao de oficinas
no Tambo escola da Unipampa possibilitando a
participacdo dos académicos de medicina

veterinaria e ou produtores rurais da regiao(5

horas)
Carater 6 horas > Participagdo e colaboragdo na realizagdo de
coletivo eventos promovidos pelo Curso/Veterinéria,

principalmente na organizacao.Participacéo
obrigatéria na Semana Académica da Veterinaria,
com apresentacao de trabalhos, conforme areas de
interesse dos alunos bolsistas. Estimulo a
participacdo em Jornadas Académicas de outras

InstituicBes no Estado e até fora dele. (6 horas)

TOTAL 88 horas

5. ESTRATEGIA DE ACAO PARA O 1° ANO DE ATUACAO DO GRUPO

As atividades propostas (tanto as individuais quanto as coletivas) serdo
desenvolvidas semanalmente, numa carga horaria de 22 horas, em horarios a serem
determinados com os alunos selecionados, e os demais grupos envolvidos. Nas
primeiras reunides organizacionais 0s alunos serdo apresentados a finalidade do Grupo
PET, a proposta de programa e atividade, sendo entdo efetuado um acordo co-
responsabilizando para com o Grupo. Deve ser realizado um trabalho de estimulo a
participacdo, sendo acompanhado da observacdo das reac¢des dos alunos candidatos a
bolsa. Nesta dindmica é fundamental que os participantes se apresentem, expondo as

perspectivas em relacdo ao processo de formacéo do Grupo PET.
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As reunibes de organizacdo e planejamento das atividades serdo realizadas
semanalmente, com duracdo maxima de 1 hora, sendo de responsabilidade do professor
tutor e dos alunos bolsistas toda e qualquer demanda. Os trabalhos e atividades
desenvolvidos seréo sempre avaliados por todos componentes do grupo.

A principal atividade de ensino a ser desenvolvida pelos bolsistas do Grupo PET
Veterindria é a estruturacdo e apresentacdo de mini-aulas ou mini-cursos aos
demais alunos do Curso de Veterinaria. Desta forma as demandas, identificadas junto
aos alunos em cada semestre deverdo ser desenvolvidas pelos petianos e apresentadas
aos colegas. Os materiais didaticos elaborados e apresentados deverdo ser
disponibilizados aos demais na pagina web do Grupo PET Veterinaria. O objetivo é de
proporcionar ao bolsista PET a oportunidade de explorar diferentes formas de construir a
didatica e o contato com ferramentas pedagdégicas disponiveis para esta finalidade,
permitindo o crescimento individual, mas também coletivo dos académicos do Curso.
Desta maneira a Unidade Apoio Pedagogico (UAP) da UNIPAMPA sera convidada,
principalmente no primeiro ano a dar o suporte necessario para as atividades
pretendidas. Este apoio podera ser realizado através de oficinas ou workshops.

Quinzenalmente cada membro do grupo devera discorrer sobre assuntos
diversificados de seu interesse, que ndo ciéncia, que sejam atuais e afetem a vida
cotidiana sejam eles temas éticos, socio-politicos, econdmicos e culturais relevantes
ao desempenho profissional. A consulta e o tipo de material consultado (semanarios,
jornais, revistas, etc.) séo livres, mas sera cobrado o desenvolvimento de uma analise
aprofundada do tema apresentando visbes contrastantes. A forma de apresentagcéo e
dinamismo serd avaliada pelo grupo. Voluntarios, ndo bolsistas, alunos de poés-
graduacdo e, principalmente, alunos do Curso de Veterinaria serdo convidados a
participar das apresentacdes e discussdo. A atividade visa demonstrar aos académicos
do Curso que a realidade da atividade agropecuaria ndo € estanque mas sim interage
com diferentes facetas da comunidade nas quais eles também s&do agentes de
modificagao.

Conforme o PPC Veterinaria pretende uma formacédo integral, para tanto: os
alunos deverdo entrar em contato com o meio onde irdo atuar futuramente,
conhecendo melhor a realidade, seus problemas e potencialidades, assim como,
vivenciar atividades relacionadas a sua profissdo. Uma vez mantido esse contato
com a realidade, esse devera ser fonte de investigacao e revisdo do conhecimento,
reorientando as atividades de ensino. Desta forma serd proposto, quinzenalmente,

aos alunos do Grupo PET Veterinaria o relato de um profissional da area, sobre suas
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experiéncias e expectativas da profissdo. Ao longo de duas horas devera ocorrer a
apresentacdo e discussao. A presenca dos alunos serd obrigatéria e a atividade sera
aberta a totalidade de alunos do Curso de Veterinaria. Estes encontros serdo realizados
também com produtores rurais, permitindo que estes apresentem a realidade do campo,
além dos anseios, angustias e desejos, daqueles que dependem de um trabalho
profissional bem feito para atingir o seu sustento e ter capacidade de reproduzir o
sistema adotado ao longo do tempo. Além destes, profissionais com formacao outra que
ndo em Veterindria, mas que atuam nesta area serdo chamados para apresentarem 0s
seus relatos, o que permitirdA uma visdo ampla das potencialidades do mercado de
trabalho.

Os alunos bolsistas deverdo anualmente participar como ouvinte de dois
simposios, seminarios ou congressos dentro da area de interesse. A participacao
serd comprovada mediante a apresentacdo de certificado ou atestado de participagéo.
Preferencialmente o aluno devera fazer um breve relato sobre esta atividade aos demais
componentes do Grupo.

Ainda, os bolsistas PET deverdo participar por duas horas, semanalmente, de
cursos de idioma, preferencialmente inglés, mas também sera estimulado a
aprendizagem em outros idiomas. Esta obrigacdo visa a instrumentalizacdo dos alunos
com a linguagem mais utilizada internacionalmente para a difusdo dos avancos
cientificos e tecnolégicos. O bolsista devera apresentar semestralmente a avaliagcdo de
desempenho no curso.

Igualmente a busca pelo aperfeicoamento em diferentes areas deve ser uma
constante, sendo que uma série de deficiéncias na formagéo (redagdo cientifica,
informatica e estatistica, por exemplo) podera ser sanada via realizagdo de oficinas
como nas areas de informatica e estatistica. Portanto, profissionais qualificados deverao
ser contatados para desenvolverem estas atividades especificas de suas areas de
formacdo. As oficinas poderdo ser abertas aos demais alunos do Curso de Veterinaria,
entretanto, as vagas serdo limitadas para ndo comprometer o andamento das atividades;
dependendo da demanda outras edicbes das mesmas poderdo ser realizadas. As
demandas pelas diferentes oficinas deverdo ser avaliadas e hierarquizadas por decisdo
coletiva no Grupo PET Veterinaria. Estas oficinas pretendem qualificar o instrumental
basico do aluno para a producéo de publicacdes cientificas.

Em relacdo as atividades de pesquisa, as reunides dos grupos de estudo
ocorrerdo quinzenalmente, devendo durar em torno de duas horas. Para que os alunos
tenham tempo de preparar material adequado, fundamentado, para a sua apresentacdo

aos demais componentes do grupo; esta previsto pelo menos dez horas de atividades de
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leitura individuais, ou em parcerias. As sessdes de discussdo permitirdo observar
diversos enfoques que podem estar relacionados a pesquisa ou trabalhos técnicos em
nivel de campo. Deve ser observado que a sistematica serd a da nucleacao, ou seja,
cada bolsista PET serd responsavel, na qualidade de moderador, por um grupo de
estudo conforme seu interesse pessoal, sendo que o grupo serd formado por alunos,
principalmente do Curso de Veterinaria, desta forma o enfoque multiplicador do grupo de
estudo sera maximizado.

Ilgual espaco de tempo sera dado, quinzenalmente, para que os alunos bolsistas
descrevam e fagcam uma sintese critica das atividades desenvolvidas nos diferentes
setores e laboratérios, estas apresentacfes deverdo ser abertas a comunidade do
curso. Os alunos fardo de forma trimestral ou semestral rodizio nas diferentes areas de
acao do Curso de Veterinéria (setores e laboratérios UNIPAMPA ou mesmo externos). O
Curso de Veterinaria recebe o apoio de laboratorios institucionais, p.ex.: Laboratério de
Bromatologia, Laboratério de Parasitologia e microbiologia, hospital veterinario; escola
fazenda; etc. Como existird uma integragdo com o grupo PET com uma das universidade
méae da UNIPAMPA a UFSM, sera oportunizado aos alunos petianos conhecer as
estruturas e funcionamento do setor de produgdo animal desta universidade e
posteriormente relatar aos demais colegas do curso com apresentagoes .

Cada bolsista PET devera redigir semestralmente um projeto de pesquisa, o qual
seja possivel de desenvolver na duracdao de um ou dois semestres subsequiente. Os
temas deverdo ser os mais variados possiveis, enfocando principalmente a area de
Veterinaria, ou a grande area das Ciéncias Agréarias. Desta maneira assuntos vinculados
a producdo animal, nutricdo, etologia, bem estar, agroecologia, manejo do ambiente e
sustentabilidade, estudos de impacto ambiental, por exemplo, poderao ser trabalhados. A
forma de identificar os temas mais adequados, respeitando evidentemente os interesses
pessoais de cada componente do grupo € verificar, através de diagndsticos realizados no
meio em estudo (rural, urbano, areas limites e de conflito, &reas degradadas), quais sdo
as demandas reais dos futuros usuarios das informacdes e resultados obtidos. Desta
maneira os resultados obtidos nas atividades de extensdo servirdo de base para
identificar estas demandas e também para difundir os resultados obtidos. Através da
identificacdo do grau de satisfacdo do usuario da informacdo poderéo ser estabelecidos
mecanismos de retroalimentacdo para identificacdo de futuros temas para pesquisa.
Desta maneira o tema trabalhado ndo podera ser desvinculado da demanda do meio,
devendo prever alguma forma de retorno ou aplicabilidade para o mesmo.

As diretrizes basicas, originalidade e exequibilidade da proposta de projeto de

pesquisa serdo avaliadas pela totalidade do grupo, ou defendido perante uma banca
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examinadora. Esta atividade permitira que o aluno realize uma revisdo bibliogréfica
atualizada, atividade que serd complementar ou conjunta aos grupos de estudo.
Dependendo do tipo de trabalho proposto a demanda podera passar para somente um
projeto anual. Os resultados provenientes destes trabalhos/experimentacdes deverao dar
condicbes de redigir um artigo cientifico para publicagdo em periédico nacional
indexado. Esta sera outra etapa do aprendizado no qual os bolsistas passardo a ter
contato com a linguagem cientifica e sua redacdo (o suporte podera ser obtido via
realizagdo de oficinas, como citado anteriormente). Esta atividade sera, sem sombra de
davida, um excelente treinamento para um posterior curso de pos-graduacao.

As atividades de extenséo serdo basicamente desenvolvidas em propriedades
rurais ou em cursos para produtores rurais. Os assuntos podem ser abrangentes
considerando a area de atuacdo do Medico veterinario. Os alunos deverao inicialmente
realizar um profundo diagnéstico da propriedade o qual devera ser apresentado ao
grupo e debatido. A partir deste diagndstico sera redigido um projeto demonstrando o
plano e cronograma de acdo a serem desenvolvidos juntamente com o proprietario e
com o consentimento deste. AvaliagGes sistematicas devem ser feitas sobre a evolugéo
da propriedade com base nos indices técnicos, sendo cobrada a apresentacdo de um
relatorio parcial a cada trimestre e um relatério ao final do ano. Estas atividades serdo
acompanhadas pelo professor Tutor, o que ndo caracteriza acdo profissional por
individuos nédo graduados.

As atividades do Grupo PET deverdao sempre ser divulgadas de diferentes
maneiras, desta forma, devera ser avaliada a possibilidade de producdo de um
comunicado circular (jornal) com estas informacgfes. A criagcdo de uma pagina web é
plenamente vidvel com o apoio necessario do CPD, devendo ser atualizada
mensalmente, demonstrando a evolugéo do Grupo.

O planejamento, organizacdo e apresentacdo de dias de campo também seréo
atividades de fundamental importéncia para a formacao dos bolsistas. Visto que, nestas
oportunidades os alunos manterdo contato diretamente com produtores, mas em um
vinculo muito mais répido, diferentemente dos produtores que receberdo “assisténcia”.
Deverao ser escolhidos temas que sdo desenvolvidos pelos diferentes laboratérios ou
setores ligados ao Curso de Veterinaria. Os dias de campo podem ser organizados na
propria UNIPAMPA ou mesmo em propriedades rurais. Esta atividade permitira o
desenvolvimento de liderancas e um aperfeicoamento da pratica de realizar palestras.

A interagcdo com os demais grupos PET sera estimulada via, inicialmente,
participacdo em atividades como INTERPETS, SUPERINTERPET, ACAMPET.
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As atividades de caréater coletivo visam, principalmente, a participacdo na
organizacdo de eventos (jornadas e semanas académicas, congressos, simpdsios, dias
de campo, etc.) também serd estimulada, pois permite ao aluno uma visdo de
organizacdo, permitindo que aspectos como liderangca sobressaiam, além da interagéo
com diferentes grupos de trabalho. A programacéo, organizacao e execucdo de oficinas
e mini-cursos para os demais alunos do Curso de Veterindria também devera ser
estimulada, contando sempre com a participacao voluntaria de docentes UNIPAMPA, ou
mesmo de discentes de outros programas de pos-graduacao.

Observacédo: deve ser considerado que as atividades de acompanhamento de
propriedades e de estabelecimento de pesquisas, pela necessidade de identificacdo de
areas disponiveis para desenvolver os trabalhos, apresentaréo ritmo bem menos intenso
no primeiro ano, sendo que as cargas horarias previstas deverdo ser empregadas nas
demais atividades previstas para o primeiro ano. Como no curso de medicina veterinaria
da UNIPAMPA, as aulas estdo sendo desenvolvidas em horério seriado, os trabalhos a
serem desenvolvidos com o grupo PET sempre serdo em horario oposto ao turno de
aulas.

Nos quadros abaixo é apresenta a distribuicdo das atividades do Grupo PET

Veterinaria :
Primeira e terceira semana
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
Relatos
~ atividades
Manha de pesquisa
(8-12hs)
Palestr
a Encontros
profissi . Grupos
rage | Reundo | SCERRTE | onal | FO e | PET-
planejamento (16-19hs) 1 (F1)6 -?Lth) UNIPAMPA
(14-15hs) x/més) (14-17hs)
(18-
20hs)
Preparo mini- Preparo
. aulas ou AuIaAde material de
Noite cursos (Zg_gzlfﬁs) divulgagéo
(18-20hs) (19-21hs)
Total de
oras! 3h 4h 5h 1h 7h

Segunda e quarta semana
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Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado
Manha
Cursos
Grupos de ou i
n estudo Palestr Visitas a
Reunido produtores
Tarde . (16- as .
planejamento 19:30hs) (14- (13-17:30
(14-15:30hs) 17hs) hs)
Preparo mini- Aula de Auxilio em
Noite aulas ou inglés eventos
cursos (20-21hs) (18-20:30hs)
(14-17hs)
Total
h de 4:30h 4:30h 2:30h 4:30h 4h
oras

Os quadros acima apresentam um esboco da distribuicdo das atividades, sendo
gue muitas delas poderdo apresentar modificacdo de horarios e/ou dias conforme a
necessidade. Deve ser levado em conta que algumas das atividades sdo mensais e
outras quinzenais. As reunides de planejamento ou os grupos de estudo poderao ter
seus horarios modificados conforme a concentragdo dos horarios de aula dos bolsistas
PET, sendo que em cada semestre ocorre inversdo de horarios entre manha e tarde.
6. RESULTADOS ESPERADOS

O processo de ensino-aprendizagem proporcionado aos alunos bolsistas deste
projeto de ensino tutorial devera ser ampliado no ambito do curso de Veterinaria. Isto
ocorrerd, naturalmente, mediante o envolvimento de alunos de diferentes disciplinas e
também por professores voluntarios nas acdes e na resolucdo de desafios (problemas)
que emergirdo das atividades aqui propostas.

Esta ampliacédo sera favorecida pela divulgacdo formal das atividades do PET, pela
producédo cientifica e técnica dos alunos bolsistas nos diferentes meios de divulgacao e
pela participacdo de alunos de graduacdo dos diferentes semestres do curso em
atividades programadas, resultando no desencadeamento de um processo de reflexdo da
pratica docente atual e a transformacgéo do ensino e da aprendizagem em Veterinéria na
UNIPAMPA.

Em relacdo as atividades de extensdo é esperado que os alunos bolsistas

compreendam o seu papel como agentes modificadores do meio, na medida em que
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sejam propiciadas acGes de acompanhamento de propriedades rurais e/ou nos setores
de criagcdo animal da escola fazenda de Veterinaria. Este envolvimento permitird a
visualizacdo da evolucdo dos indices veterinarios e da melhoria das condi¢cGes de vida
dos produtores rurais via acompanhamento da situacao sdcio-econdémica dos mesmos.

Identificacdo dos limitantes a formacao dos académicos do Curso de Veterinaria da
UNIPAMPA, como realimentacdo (feedback) as a¢bes do Grupo PET, visando a
diminuicédo da evasdo no Curso.

Estimulo ao habito da leitura pela utilizacdo da biblioteca e rede web na busca por
informac@es e formacdo que sdo complementares aguelas recebidas em sala de aula,

No contexto do envolvimento dos alunos com grupos especificos se espera
desenvolver habilidades e atitudes de lideranca e sensibilidade social com efeitos
multiplicadores em todo o curso de graduacéao.

Pontualmente sédo esperadas as seguintes metas (resultados) de carater
guantitativo:

*Realizacdo de quarenta reunibes de organizagdo, planejamento e avaliacdo das
atividades;

* Participacao efetiva dos alunos PET nas atividades;

* Realizacdo de quarenta reunides de estudo;

* Organizagéo e execug¢do de um mini-curso ou mini-aula por aluno PET;

* Participacdo dos alunos em dois cursos, palestras ou conferéncias totalizando a carga
horéaria minima de 40 horas;

* Participacdo de cada aluno em uma pesquisa vinculada aos setores produtivos do
Departamento de Veterinaria, ou de outro laboratério que esteja integrado a grade
curricular dos alunos;

* Apresentagcdo em jornadas cientificas, ou reunides de sociedade cientificas de, no
minimo dois trabalhos/ano/aluno e de um artigo cientifico/todo grupo;

* Realizacdo de 10 seminarios para troca de experiéncias com profissionais da érea, 20
encontros tematicos e 20 reunides para relatos de atividades em pesquisa;

* Planejar, organizar a realizar pelo menos um dia de campo por ano;

* Formacao de grupos de estudo;

* Participacdo de cada aluno na organizacdo de um evento/ano;

* lancamento das bases e estrutura para a publicacdo de informativo do PET-Veterinaria
no ambito do curso, e centro de ensino além da construcdo de uma pégina web e sua
atualizacéao;

* Participacdo em atividades coletivas dos grupos PET tais como, INTERPETS,
SUPERINTERPET, ACAMPET, entre outros.
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7. IMPACTOS E BENEFICIOS ESPERADOS PARA O CURSO DE GRADUACAO

Fixar e atrair os académicos do Curso de Veterinaria da UNIPAMPA vinculando os
mesmos as diferentes etapas do conhecimento e sua extensao no intuito de diminuir o
numero de evasoes.

Estimular a participacdo dos académicos em atividades multi e interdisciplinares
permitindo uma viséo global do campo de trabalho e suas alternativas.

Despertar para a consciéncia: “o que é ser um bom profissional?” “Qual a postura
gue devemos adotar frente uma clientela tdo diversificada?” Ou seja, um questionar da
propria formacdo do Medico veterinario em nivel de grade curricular e também
humanista. Questionar se a Instituicdo esta permitindo atividades alternativas com este
enfoque humanista. Portanto, que o académico participe de uma forma ativa na sua
formacdo e permita a retroalimentagdo em relacdo ao perfil de Medico veterinario
pretendido

Formar cidaddos que estejam conscientes do meio em que vivem dos
acontecimentos e fatos da sociedade brasileira e internacional e que possam interagir
com a mesma de maneira positiva.

8. DIFERENCIAL DA PROPOSTA

s

O diferencial da proposta € o de atender um vazio bastante freqiente nas
universidades brasileiras que é a atividade de extensédo, ndo aquela desenvolvida por um
departamento em especifico, mas sim a transmissdo do conhecimento produzido aqui
dentro diretamente para a comunidade que é a mesma que sustenta a estrutura de
ensino superior. Neste sentido o aluno ndo ter4 mais um papel passivo mas sim decisivo
na identificacdo (diagnodstico) dos problemas enfrentados pelo homem do campo e na
escolha da melhor alternativa de transferéncia de informacédo levando em conta as
condi¢cBes socio-econdmicas e culturais da populagéo rural.

A proposta apresentada é similar a que ja vém sendo desenvolvida em outras
universidades consolidadas, com mais anos de atuagcdo como a UFSM, que tem obtido
sucesso no desenvolvimento desse tipo de programa, com diferencial que nessa
proposta sera fortalecido a integragdo grupos petianos (UFSM X UNIPAMPA) o que
permitira ampliar o conhecimento de areas de atuacdo aos académicos e permitird a

reflexdo da forma de atuacdo da UNIPAMPA, confrontando com outra universidade, o
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gque serd de extrema importancia para uma universidade em implantacdo. Esse programa
auxiliara na consolidacdo do curso de veterinéria e proporcionara melhor formacéo aos
seus académicos.Possibilitard a formacdo eclética dos alunos petianos e demais
académicos do curso de medicina veterinaria da UNIPAMPA. Ainda, a presente proposta
faz acontecer os debates dentro da UNIPAMPA e nao necessariamente o contrario,
principalmente, quando é pretendida a participacdo de produtores; desta maneira 0s
alunos quebram a rotina e debatendo sobre assuntos diversos ficam mais predispostos a
absorver novas informagdes, novas culturas e conhecer as dificuldades reais existentes
no campo. O diferencial estd em também fazer o trabalho de extensdo de maneira
inversa, forcando o produtor a sair de seu habitat, o que finalmente representa uma
guebra de paradigma, ao mesmo tempo levar a informacdo da UNIPAMPA para fora de
seus muros ndo estd em contraponto com o cenario anteriormente apresentado, mas
sim, em consonancia. Assim os produtores terdo via formacdo em dias de campo
disponibilidade de cursos de formacdo de excelente qualidade, contando com a
participacdo dos docentes e discentes da UNIPAMPA.

Desta maneira a criacdo de um Grupo PET Veterinaria permitira a busca pela
formacado integral do graduando observando os aspectos éticos, técnicos, cientificos,
culturais, sociais e politicos necessarios para a adequada atuagéo do futuro profissional.
Desta maneira na medida em que os académicos do Curso de Veterinaria, independente
de serem bolsistas, ao compreenderem a extensdo da sua influéncia, apresentardo uma
significativa mudanca de postura o que, certamente, repercutira na diminuicdo sensivel

da evasao universitaria.

9. SELECAO DOS ESTUDANTES

Para selecdo de estudantes participantes do grupo serdo levados em
consideracdo os critérios descritos no edital que rege o programa, considerando-se para
a selecdo a renda familiar, local de moradia familiar, escolaridade dos pais, proveniéncia
de escola publica, e que preferencialmente esteja cursando até os 4 (quatro) primeiros

semestres de graduacéo.

10. OBSERVACOOES FINAIS

Este projeto foi construido com o apoio do professor Dr.Julio Viegas da UFSM,
gue trabalha como tutor de um programa PET similar na universidade citada. No caso

desse projeto ser aprovado ja esta previsto troca de experiéncias entre os tutores e
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entre os petianos, possibilitando que tanto os académicos da UNIPAMPA quanto da
UFSM, conhe¢am realidades diferentes de universidades distintas e também de regides
com caracteristicas diversas o que vem ao encontro da formacdo adequada, pois 0s
egressos do curso muitas vezes atuam profissionalmente em regifes distantes da sua
area de formacao, cada uma apresentando particularidades préprias que necessitam ser

entendidas pelo profissional.
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