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PARTE 01
ATOS DA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 631, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 1.847, de 27 de dezembro de 2011 e pela Portaria de
Nomeacado n° 1.824, de 21 de dezembro de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido em 22 de dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n® 04, de agosto
de 1989 e a Orientacdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N° 23100.002351/2013-55.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Bruno Jacobs, SIAPE 2056074, para
exercer suas atribuicées no Laboratério de Quimica, localizado junto ao Campus
Sao Gabriel, da Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA, considerado
insalubre, conforme Laudo Técnico Pericial N° 006- SG/2013, de 05 de
novembro de 2013.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10 % correspondente ao grau meédio incidente sobre o vencimento bésico.

Claudia Denise da Silveira Téndolo
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 632, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n® 1.847, de 27 de dezembro de 2011 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 1.824, de 21 de dezembro de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido em 22 de dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N° 23100.002352/2013-08.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Ederli Marangon, SIAPE 1686197, para
exercer suas atribuicbes no Laboratorio de Materiais de Construcdo Civil
(“Galpao”) — Prédio A2, no Laboratoério de Solos e Pavimentacédo (Sala 101) —
Prédio C3 e no Laboratério de Quimica e Metalografia (Sala 105) — Prédio C3,
localizados junto ao Campus Alegrete, da Universidade Federal do Pampa -
UNIPAMPA, considerados insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial N° 019 -
AL/2013, de 04 de novembro de 2013.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
20 % correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

Claudia Denise da Silveira Téndolo
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 633, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n® 1.847, de 27 de dezembro de 2011 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 1.824, de 21 de dezembro de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido em 22 de dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n°® 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N° 23100.002353/2013-44

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Rafael Pla Matielo Lemos, SIAPE
1755595, para exercer suas atribuicbes no CIPBIOTEC I, localizado junto ao
Campus Sao Gabriel, da Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA,
considerado insalubre, conforme Laudo Técnico Pericial N° 007- SG/2013, de 05
de novembro de 2013.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10 % correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento basico.

Claudia Denise da Silveira Téndolo
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 634, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 1.847, de 27 de dezembro de 2011 e pela Portaria de
Nomeacado n° 1.824, de 21 de dezembro de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido em 22 de dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo Unico,
inciso Il, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do Processo
n° 23100.000384/2013-61,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, o servidor Jefferson Damasio, SIAPE
1813522, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area: Quimica, lotado na
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no Campus Itaqui,
em Itaqui/RS, para passar a ter exercicio no Campus Bagé, na cidade de
Bagé/RS, em no minimo dez e no maximo trinta dias, a contar da data da
publicacdo desta Portaria.

Claudia Denise da Silveira Téndolo
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 635, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 1.847, de 27 de dezembro de 2011 e pela Portaria de
Nomeacado n° 1.824, de 21 de dezembro de 2011, publicada no Diario Oficial da
Unido em 22 de dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Processo n°® 23100.001441/2012-48,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, a servidora Leticia Xavier Gongalves,
SIAPE 1858198, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area: Quimica,
lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no
Campus Itaqui, em Itaqui/RS, para passar a ter exercicio no Campus Bagé, na
cidade de Bagé/RS, em no minimo dez e no maximo trinta dias, a contar da data
da publicacdo desta Portaria.

Claudia Denise da Silveira Téndolo
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal



