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PARTE 01

ATOS DA REITORA

PORTARIA N° 340, DE 31 DE MARCO DE 2014

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutéarias,

RESOLVE:

INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para
apurar os fatos constantes no Processo 23100.000707/2013-16,

DESIGNAR a Comissdo Permanente de Sindicancias e
Processos Administrativos Disciplinares para atuar nesta sindicancia.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

Ulrika Arns
Reitora
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PARTE 02
ATOS DA PRO- REITORA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 99, DE 28 DE MARCO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n® 1.847, de 27 de dezembro de 2011, pela Portaria n®
1.492, de 20 de dezembro de 2013, e pela Portaria de Nomeacgao n° 1.824, de
21 de dezembro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido em 22 de
dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n® 04, de agosto
de 1989 e a Orientacdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n°® 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.000642/2014-90.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Maria Elisa Trost, SIAPE 2049067, para
exercer suas atribuicdes no Laboratério de Patologia Veterinaria, localizado junto
ao Campus Uruguaiana da Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA,
considerado insalubre, conforme Laudo Pericial N° 020-UR/2014, de 28 de
marco de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

Claudia Denise da Silveira Téndolo
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 100, DE 28 DE MARCO DE 2014.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 1.847, de 27 de dezembro de 2011, pela Portaria n°
1.492, de 20 de dezembro de 2013, e pela Portaria de Nomeacgéo n° 1.824, de
21 de dezembro de 2011, publicada no Diério Oficial da Unido em 22 de
dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.000644/2014-89.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Ricardo Pozzobon, SIAPE 1808656, para
exercer suas atribuicdes no Hospital Universitario Veterinario (HUVet) e Fazenda
Escola, localizados junto ao Campus Uruguaiana, da Universidade Federal do
Pampa - UNIPAMPA, considerados insalubres, conforme Laudo Pericial N° 022-
UR/2014, de 28 de margo de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

Claudia Denise da Silveira Téndolo
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal



