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Universidade Federal do Pampa

EDITAL N.° 63/2014
RETIFICADO PELOS EDITAIS N° 97/2014 e N° 148/2014

PROCESSO SELETIVO ESPECiFICQ PARA INGRESSO NO CURSO DE
LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO - PROCAMPO
AREA DE ATUACAOQO: CIENCIAS DA NATUREZA

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, de acordo com a
legislacédo vigente, torna publico o Processo Seletivo para ingresso em 2014 no
Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo, na modalidade presencial, em
regime de alterndncia, em consonancia com o disposto no Edital
N°02/2012/SESU/SETEC/SECADI/MEC, referente ao Programa de Apoio a
Formacgéao Superior em Licenciatura em Educacéo do Campo - PROCAMPO.

1 CURSO

1.1 O curso de Licenciatura em Educacdo do Campo objetiva formar
licenciados em Educacdo do Campo aptos para docéncia em Ciéncias da
Natureza nas séries finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio
contribuindo para a gestdo de processos educativos e estratégias pedagogicas
voltadas para a qualidade de vida no campo.

1.2 A carga horéria € de 3260 horas, com duracdo de 08 (oito) semestres
letivos, ofertados em turno integral, com organizag&o curricular em regime de
alternancia entre Tempo-Escola (TE) e Tempo-Comunidade (TC). Entende-se
por Tempo-Escola os periodos intensivos de formacado presencial, no campus
de Dom Pedrito, e, por Tempo-Comunidade os periodos de formacdo nas
comunidades de origem dos licenciandos.

1.3 O curso sera realizado no campus Dom Pedrito, localizado na Rua 21 de
Abril, 80 - Bairro Sdo Gregorio, Dom Pedrito, RS - CEP: 96450-000.

2 PUBLICO ALVO

2.1 Este Processo Seletivo destina-se a pessoas que tenham o Ensino Médio
concluido até a data da matricula. Terdo prioridade os candidatos que nao
possuam Ensino Superior.

2.2 O candidato devera se enquadrar em, pelo menos, uma das situacdes
descritas abaixo:

2.2.1 professores em exercicio nas escolas do campo,

2.2.2 profissionais da educacdo que atuem em escolas do campo da rede
publica;



2.2.3 profissionais com experiéncias educacionais alternativas de educacéo do
campo, vinculados a movimentos sociais ou sindicais do campo;

2.2.4 jovens e adultos vinculados a comunidades do campo (quilombolas,
indigenas, pescadores artesanais, agricultores, etc.).

2.3 Serdo consideradas escolas e comunidades do campo aquelas que tém
seu espaco geografico classificado pelo IBGE e, mais amplamente, aquelas
escolas que, mesmo tendo sua sede em areas consideradas urbanas, atendam
a populacdo de municipios cuja caracteristica social e cultural esta
majoritariamente vinculada ao trabalho no campo, conforme Decreto n. 7.352,
artigo 1°, 8 1°, inciso Il, de 4 de novembro de 2010.

2.4 Serao aceitas inscricdes dos candidatos oriundos dos municipios da regido
de abrangéncia deste edital: Dom Pedrito, Cacapava do Sul, Hulha Negra,
Bagé, Santana do Livramento, Candiota, Acegua, Piratini e Pinheiro Machado.

3 VAGAS

3.1 Serédo oferecidas 240 (duzentos e quarenta) vagas para ingresso previsto
no més de julho de 2014.

3.2 VAGAS RESERVADAS

3.2.1 Em cumprimento a Lei N° 12.711/2012, 50% (cinquenta por cento) do
total das vagas ofertadas sera reservado, exclusivamente, para ingresso de
candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas, observadas as modalidades de concorréncia definidas na referida lei.

3.2.2 Sera reservado 3% (trés por cento) do total de vagas ofertadas para
ingresso de candidatos com deficiéncia. Os candidatos optantes por essa
modalidade de vaga nao poderdo optar pela reserva de vagas referente a Lei
n®12.711/2012.

3.2.3 As vagas reservadas serdo distribuidas conforme quadro abaixo:

Vagas Remanescentes do Sistema de A¢des Afirmativas (Cotas) - Lei 12.711

Cursado integralmente o ensino médio
em Escola Publica
Renda Fe}mlllar Renda Familiar
menor ou igual a maior 1,5 Salarios
Candidato 1,5 Salérios P
S Minimos
Campus Curso com Minimos
deficiéncia Pretos, Pretos,
Escola Escola
Pardos o Pardos oo
o Publica P Publica
e indios e indios
Dom Pedrito
Rua 21 de Abril, n° 80, | Licenciatura em
bairro Sdo Gregério Educagéo no 12 26 34 26 34
Dom Pedrito/RS Campo
Fone: (563)3243 9539

3.3. As demais 108 (cento e oito) vagas serdo destinadas a Ampla
Concorréncia, observadas as exigéncias do item 2 deste edital.
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4 INSCRICAO
4.1 Periodo: 17 de abril a 07 de maio de 2014.

4.2 O candidato devera se inscrever, gratuitamente, por meio do endereco
eletrbnico em  http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo,  mediante
preenchimento de formulario eletrénico especifico. A confirmagdo de
recebimento da inscricdo sera enviada para o e-mail fornecido pelo candidato,
no prazo maximo de 24 horas. Em caso de duvida sobre o recebimento da
inscricdo, o candidato podera contatar o Campus por meio do telefone
relacionado no Item 3.2.3 deste Edital ou do e-mail dda@unipampa.edu.br.

4.2.1 O candidato devera, no ato da inscricdo, optar por uma modalidade de
concorréncia.

4.2.1 Sera aceita apenas uma inscricdo por candidato. No caso de mais de
uma inscricdo, sera considerada apenas a mais recente.

4.2.3 As informacfes prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a comissao de selecao do direito de
exclui-lo do Processo Seletivo se o preenchimento for realizado com dados
incorretos ou incompletos.

4.3 Os candidatos devem encaminhar a documentacao necessaria para instruir
0 processo (item 5) a Secretaria Académica do campus Dom Pedrito,
pessoalmente, por procurador, por correspondéncia postada com AR - Aviso de
Recepcédo ou por correio internacional registrado, com data de postagem até o
dia 08 de maio de 2014 ou ainda, em formato digital, para o e-mail
educampo@unipampa.edu.br.

4.3.1 No caso da entrega dos documentos fisicos, o envelope deve estar
identificado conforme abaixo:

DESTINATARIO: Secretaria Académica do campus Dom Pedrito
Rua 21 de Abril, n°® 80, bairro S&o Gregorio

Dom Pedrito/RS

CEP: 96450-000

ASSUNTO: Inscricdo no Processo Seletivo Educacdo no Campo

4.3.2 Sera indeferida a inscricdo do candidato que apresentar a documentacéo
exigida de forma incompleta e/ou incorreta.

5 DOCUMENTACAO NECESSARIA

5.1 Ficha de inscricdo devidamente preenchida, disponivel no site
http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo,

5.2 Memorial descritivo mencionando a sua trajetoria ligada ao campo e
justificando o interesse no curso de Licenciatura em Educagédo do Campo, nos
termos do item 7.1.1 deste edital, e
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5.3 Declaracao emitida pela direcdo da escola, da instituicdo, do sindicato dos
trabalhadores rurais ou do movimento social comprovando que atua como
educador.

6 HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 A inscricdo do candidato serda homologada desde que o formulario on-line
esteja com os campos totalmente preenchidos e os documentos relacionados
no item 5 tenham sido enviados nos termos do item 4.

6.2 A relacdo dos candidatos que tiverem sua inscricdo homologada sera
publicada em http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo e em quadro de
avisos do campus Dom Pedrito, na data provavel de 09 de maio de 2014.

6.3 Eventuais pedidos de recursos das inscricbes ndo homologadas deverao
ser encaminhados até as 23h59min do dia 12 de maio de 2014, para o
endereco eletrénico educampo@unipampa.edu.br

6.3.1 O resultado dos recursos serd publicado em 14 de maio de 2014 em
http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo.

7 PROCESSO SELETIVO
7.1 O Processo Seletivo ir4 se constituir em 02 (duas) etapas.

7.1.1 Na primeira etapa a comissdo de selecdo fard analise do memorial
descritivo, avaliando capacidade do candidato de redigir um texto reflexivo
sobre sua trajetdria de vida ligada ao campo e a justificativa em ingressar no
Curso de Licenciatura em Educagcdo do Campo. O memorial devera ter no
maximo 02 (DUAS) laudas, formatado em fonte Arial, tamanho 12, espaco 1,5
linhas, com alinhamento justificado. Somente os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a dois (2,0) no memorial descritivo serdo considerados aptos
para a entrevista.

7.1.2 Na segunda etapa os alunos classificados participardo de uma entrevista,
na qual o candidato devera realizar uma reflexdo sobre a sua vinculagdo com a
vida no/do campo explicitando suas vivéncias que justifiquem o interesse de
ingresso no curso. Candidatos que obtiverem nota zero na entrevista seréo
desclassificados do processo

7.2 Quadro de pontuacéo das etapas do processo seletivo

N 12 ETAPA | 22 ETAPA
CRITERIOS DE AVALIACAO Memorial :
" Entrevista
Descritivo
Reflexdo critica sobre sua: trajetoria de vida, pratica 10 10
profissional e o pertencimento ao Campo. ' '
Relac&o da formacéo e atuacao profissional com o
: 2,0 2,0
curso pretendido
Compromisso de aplicar os conhecimentos 20 20
construidos no curso na comunidade e no municipio. ' '
TOTAL 50 50
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8 CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

8.1 A analise das inscricfes, a selecdo e a classificacdo dos candidatos sera
feita por uma banca composta por trés professores da UNIPAMPA, vinculados
ao curso Licenciatura em Educacdo do Campo, considerando as disposicdes
deste Edital.

8.2 A classificacdo sera realizada conforme os critérios abaixo, em ordem de
prioridade:

1° Professores em exercicio na escola do campo, devidamente
comprovados;

2° Demais candidatos classificados por ordem decrescente de pontuacao
total, conforme item 7.2.

8.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

8.3.1Em caso de empate, tera preferéncia o candidato:
1° Que obtiver maior nota na entrevista,
22 De Maior idade

8.3.2Permanecendo o empate, serda realizado sorteio publico em data e locais
a ser divulgada oportunamente, anterior a realizacdo da matricula.

9 LISTA CLASSIFICACAO E REALIZACAO DA SEGUNDA ETAPA

9.1 A lista de classificacdo dos candidatos aptos para a segunda etapa do
processo seletivo sera divulgada em
http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo e em mural no campus Dom
Pedrito até 26 de maio de 2014.

9.2 A segunda etapa do processo seletivo (entrevistas) ocorrera a partir de 02
de junho de 2014, no campus Dom Pedrito (endere¢o no item 1.3), de acordo
com o cronograma do item 14.

10 DIVULGACAO DOS RESULTADOS

10.1 Os resultados do Processo Seletivo 2014 especifico para ingresso no
curso de Licenciatura em Educagédo do Campo serédo divulgados no Portal da
UNIPAMPA (http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo) e em mural no
campus Dom Pedrito até o dia 16 de junho de 2014.

11. RECURSOS
11.1 Recursos contra os resultados divulgados deverao ser realizados em até
03 (trés) dias apos a sua divulgacao.

11.2 O candidato que desejar interpor recurso devera endereca-lo a Comissao
do Processo Seletivo através do endereco eletrGnico
educampo@unipampa.edu.br
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11.3 Cabera a Comissdao do Processo Seletivo a analise dos recursos
interpostos no prazo maximo de 08 (oito) dias Uteis apos divulgacdo dos
resultados.

11.4 Nao seréo recebidos recursos extemporaneos.
11.5 Nao seréo aceitos pedidos de revisédo das decisdes de recurso.

12 MATRICULAS

12.1 As matriculas dos classificados dentro do nimero de vagas disponiveis,
poderdo ser realizadas no periodo de 24 a 26 de junho de 2014, das 09 as 12
horas e das 14 as 20 horas, na Secretaria Académica do campus Dom Pedrito,
no endereco do item 1.3.

12.1.1 Os candidatos da lista de supléncia poderdo ser chamados até o
preenchimento total das vagas.

12.2 A matricula sera feita mediante apresentacdo e entrega de copias
autenticadas ou de cOpias comuns acompanhadas dos originais dos
documentos abaixo:

a) Documento de identidade;

b) Certificado de alistamento militar ou quitacdo dos servicos militares — para
candidatos do sexo masculino entre 18 e 45 anos (conforme Lei 4375/64);

c) CPF;

d) Titulo de eleitor e comprovantes de votacdo na ultima elei¢cdo (02 turnos,
guando for o caso) ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral expedido pelo Tribunal
Regional Eleitoral,

e) Foto 3x4 atual,

f) Historico Escolar e Certificado de Conclus&o do Ensino Médio, ou Diploma de
Curso de Graduacao,

g) Certiddo de nascimento/casamento, e

h) Documentos que comprovem a modalidade de Acdo Afirmativa (Cota) do
candidato, quando tiver feito esta opc¢do, conforme ANEXO 1.

12.2.1 Os documentos estrangeiros deverdo ser autenticados pela Autoridade
Consular Brasileira, no pais de origem, e acompanhados da respectiva
traducdo oficial, nos casos de Lingua diferente do Portugués ou Espanhol.
Candidatos estrangeiros devem apresentar passaporte e visto de permanéncia
no Brasil, ou carteira nacional de estrangeiro.

12.3 Os candidatos poderao ser representados por terceiros, exigindo-se, neste
caso, procuracao simples de proprio punho do candidato, sem necessidade de
reconhecimento de firma, acompanhada do documento de identidade original
do procurador, bem como dos documentos do candidato referidos no subitem
12.2.

12.4 O candidato classificado no limite das vagas que nao comparecer
pessoalmente ou ndo constituir procurador para efetuar a matricula no prazo
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estabelecido perdera o direito a ordem de classificacdo e ser4 convocado o
candidato imediatamente subsequente na listagem de classificacao.

13 CHAMAMENTOS SUBSEQUENTES

13.1 Candidatos nédo classificados dentro do numero de vagas poderdo ser
convocados por editais a serem publicados no portal da UNIPAMPA, até que
seja preenchido o total de vagas ofertadas, ou até o encerramento do processo
de chamamento em 30 de junho de 2014.

13.1.2 As vagas remanescentes serdo ocupadas observando a ordem de
classificacdo no Processo Seletivo, conforme divulgado nos resultados (item 9).

14 CRONOGRAMA

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital 08/04/2014
Inscrigbes 17/04 a
07/05/2014
Data limite para envio da documentacéo 08/05/2014
Divulgacéo da lista das Inscricbes homologadas 09/05/014
Prazo para recurso 12/05/2014
Divulgacgéo da lista final das Inscrices homologadas 14/05/2014
Divulgagéo dos classificados na primeira fase e cronograma 26/05/2014
com as datas, locais e horarios das entrevistas
Periodo das entrevistas 02/06/2014 a
13/06/2014
Divulgacéo final dos aprovados 16/06/2014
Matricula 24/06/2014 a
26/06/2014
1° Chamamento Subsequente 30/06/2014
Inicio do semestre letivo 01/07/2014

15 DISPOSICOES GERAIS

15.1 Caso seja constatado, durante a realizacdo do curso, serem inveridicas as
informacgdes fornecidas na inscricdo ou na matricula e/ou serem identificadas
fraudes nos documentos entregues, o estudante tera sua matricula cancelada e
perdera a vaga no curso.

15.2 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Especifico implicard a
plena aceitacdo das normas estabelecidas no presente Edital, da legislacdo
especifica e das normas regimentais da UNIPAMPA.

15.3 Casos omissos serdo analisados pela Comissdo de Processo Seletivo
junto a Pro-Reitoria de Graduacdo da UNIPAMPA.

15.4 Adendos ou novos editais de alteragcbes no Edital original serdo
publicados, sempre que necessarios, no Portal da UNIPAMPA
(http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo).
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15.5 Novos editais serdo publicados no portal da UNIPAMPA até que sejam
preenchidas as vagas remanescentes dos cursos ou até o encerramento do
processo de chamamento.

15.6 A UNIPAMPA podera modificar e complementar o presente edital visando
o melhor éxito do processo seletivo. As modificagfes, se necessarias, serao
divulgadas no portal da UNIPAMPA e estardo de acordo com a legislacao
vigente.

15.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as
informagbes  pertinentes ao processo no portal da UNIPAMPA
(http://www.unipampa.edu.br/portal/educampo)

Bagé, 08 de abril de 2014.

Ulrika Arns
Reitora
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ANEXO |

DOCUMENTOS QUE DEVEM SER APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS QUE
OPTARAM POR ACOES AFIRMATIVAS (COTAS) NO MOMENTO DA MATRICULA,
ADICIONALMENTE A DOCUMENTACAO LISTADA NO ITEM 12.2

Politicas Afirmativas (conforme a Lei Federal n® 12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n°©12.711/2012).

- A matricula acontecera mediante apresentacdo e entrega de cépias autenticadas ou
de copias comuns acompanhadas dos originais dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade;

b) Certificado de alistamento militar ou quitagdo dos servicos militares — para
candidatos do sexo masculino entre 18 e 45 anos (conforme Lei 4375/64);

c) CPF;

d) Titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de votacdo ou de justificativa de
ndo votagao na ultima eleigdo, de ambos os turnos, se for o caso;

e) Foto 3x4 atual, e

f) Historico Escolar e Certificado de Conclusao do Ensino Médio, ou Diploma de Curso
de Graduacgéo.

- Copia autenticada do certificado de conclusdo do ensino médio, com o respectivo
histérico escolar, comprovando ter estudado em escola publica durante todo o ensino
médio.

- O candidato que se inscrever/atender o grupo de renda familiar média 1,5 salario
minimo per capta deverd apresentar os documentos listados nos itens abaixo.

- Encontra-se abaixo a relagdo de documentos por categoria profissional do aluno e
demais integrantes do grupo familiar acima de 18 anos:

A) Néo trabalha /Do lar:

Cépia Autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacéo
(que contém a foto), frente e verso e da primeira pagina em que consta Contratos de
Trabalho.

Declaragéo pessoal, escrita de proprio punho, constando que n&do exerce nenhuma
atividade esporadica (“bico”), atestada por 3 testemunhas (ndo parentes) devidamente
identificadas (CPF, ldentidade, endereco e telefone de contato) com assinatura
reconhecida em cartorio.

B) Assalariado/Carteira assinada/Servidor publico

Cépia dos trés ultimos contracheques ou Declaracdo Salarial em papel timbrado com
carimbo contendo CNPJ da empresa.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: Cépia autenticada da folha de identificacéo
(que contém a foto), frente e verso, e do ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

Cépia completa, incluindo declaracédo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas Ultimas apresentadas a
Receita Federal).

C) Economia informal (Trabalho informal e/ou aguele gue faz bico)

Declaragédo pessoal, escrita de proprio punho, constando a atividade exercida e o
rendimento mensal, atestada por 3 testemunhas (n&o parentes) devidamente
identificadas (CPF, Identidade endereco e telefone de contato) com assinatura
reconhecida em cartdrio.

Copia Autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificag&o
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.
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D) Autébnomos

Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos — DECORE, dos Ultimos trés meses, feita
por contador regularmente inscrito no CRC. Copia Autenticada da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso e do
ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente que deve estar em
branco, grampeadas individualmente.

Ultima guia de recolhimento do INSS quando este contribuir com o0 mesmo.

Copia completa, incluindo declaracdo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas Ultimas apresentadas a
Receita Federal).

E) Aposentado e/ou pensionista

Trés ultimos comprovantes do beneficio de érgdo previdenciario privado ou publico.
Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco.

Cépia completa, incluindo declaragdo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas Ultimas apresentadas a
Receita Federal).

F) Desempregado

Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.
Comprovante de recebimento de Auxilio-desemprego.

G) Produtor rural

Declaragéo feita pela EMATER local ou em Cooperativas ou Associacfes sobre a
producdo anual da terra com renda mensal ou anual (para produtores rurais,
proprietarios ou arrendatarios).

Cépia completa das duas ultimas declara¢des do ITR (Imposto Territorial Rural), com
recibo de entrega autenticado, se proprietario/arrendatario rural (sitiante ou
fazendeiro).

Cépia completa, incluindo declaracédo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas Ultimas apresentadas a
Receita Federal).

Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

H) Empresario/Microempresario/Comerciante Formal

Cépia completa, incluindo declaracédo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas Ultimas apresentadas a
Receita Federal, devidamente autenticadas) ou comprovante de recadastramento do
CPF.

Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica dos ultimos 2 anos (IRPJ).

Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

I) Documentacdo complementar

Cépia das Certidées de Nascimento dos dependentes do grupo familiar ou da Carteira
de ldentidade.

Certiddo de Casamento dos pais.

Cépia do Atestado de Obito, no caso de pais falecidos.

Comprovante de outros rendimentos: aluguéis, transacdes financeiras etc.

J) Filhos de pais separados
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Se os pais forem separados apresentar termo de separacdo homologado pelo Juiz de
Direito. No termo devera constar a responsabilidade dos pais para com os filhos, a
partilha de bens, etc.

O CANDIDATO OU RESPONSAVEL DEVERA VERIFICAR EM QUE CATEGORIA SE
ENQUADRA E APRESENTAR COPIA DO(S) DOCUMENTO(S) PARA
COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR, REFERENTES AOS 3 ULTIMOS MESES.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

- A matricula acontecera mediante apresentacdo e entrega de cépias autenticadas ou
de cépias comuns acompanhadas dos originais dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade;

b) Certificado de alistamento militar ou quitacdo dos servicos militares — para
candidatos do sexo masculino entre 18 e 45 anos (conforme Lei 4375/64);

c) CPF;

d) Titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de votacao ou de justificativa de
ndo votagdo na ultima elei¢cdo, de ambos os turnos, se for o caso;

e) Foto 3x4 atual, e

f) Histérico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio, ou Diploma de Curso
de Graduacé&o.

g) Autodeclaracdo sobre sua raca.

h) Cépia autenticada do certificado de conclusdo do ensino médio, com o respectivo
historico escolar, comprovando ter estudado em escola publica durante todo o ensino
médio.

O candidato que se inscrever/atender o grupo de renda familiar média 1,5 salério
minimo per capita devera apresentar os documentos listados nos itens abaixo.

- Encontra-se abaixo a relagdo de documentos por categoria profissional do aluno e
demais integrantes do grupo familiar acima de 18 anos:

A) Néo trabalha /Do lar:

Cépia Autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso e da primeira pagina em que consta Contratos de
Trabalho.

Declaragéo pessoal, escrita de proprio punho, constando que nédo exerce nenhuma
atividade esporadica (“bico”), atestada por 3 testemunhas (ndo parentes) devidamente
identificadas (CPF, Identidade, endereco e telefone de contato) com assinatura
reconhecida em cartorio.

B) Assalariado/Carteira assinada/Servidor publico

Cépia dos trés ultimos contracheques ou Declaracdo Salarial em papel timbrado com
carimbo contendo CNPJ da empresa.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: Copia autenticada da folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso, e do Ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.
Cépia completa, incluindo declaracédo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas ultimas apresentadas a
Receita Federal).

C) Economia informal (Trabalho informal e/ou aguele que faz bico)

Declaracédo pessoal, escrita de préprio punho, constando a atividade exercida e o
rendimento mensal, atestada por 3 testemunhas (ndo parentes) devidamente
identificadas (CPF, ldentidade endereco e telefone de contato) com assinatura
reconhecida em cartorio.

Copia Autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificagéo
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.
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D) Autébnomos

Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos — DECORE, dos Ultimos trés meses, feita
por contador regularmente inscrito no CRC. Copia Autenticada da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso e do
ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente que deve estar em
branco, grampeadas individualmente.

Ultima guia de recolhimento do INSS quando este contribuir com o0 mesmo.

Copia completa, incluindo declaracdo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas Ultimas apresentadas a
Receita Federal).

E) Aposentado e/ou pensionista

Trés ultimos comprovantes do beneficio de érgdo previdenciario privado ou publico.
Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco.

Cépia completa, incluindo declaragdo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas Ultimas apresentadas a
Receita Federal).

F) Desempregado

Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.
Comprovante de recebimento de Auxilio-desemprego.

G) Produtor rural

Declaragéo feita pela EMATER local ou em Cooperativas ou Associacdes sobre a
producdo anual da terra com renda mensal ou anual (para produtores rurais,
proprietarios ou arrendatarios).

Cépia completa das duas ultimas declara¢des do ITR (Imposto Territorial Rural), com
recibo de entrega autenticado, se proprietario/arrendatario rural (sitiante ou
fazendeiro).

Cépia completa, incluindo declaracédo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas ultimas apresentadas a
Receita Federal).

Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

H) Empresario/Microempresario/Comerciante Formal

Cépia completa, incluindo declaracdo de bens e direitos, com recibo de entrega, da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (as duas ultimas apresentadas a
Receita Federal, devidamente autenticadas) ou comprovante de recadastramento do
CPF.

Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica dos ultimos 2 anos (IRPJ).

Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacao
(que contém a foto), frente e verso e do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da
pagina subsequente que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

1) Documentacdo complementar

Cépia das Certidées de Nascimento dos dependentes do grupo familiar ou da Carteira
de ldentidade.

Certiddo de Casamento dos pais.

Cépia do Atestado de Obito, no caso de pais falecidos.

Comprovante de outros rendimentos: aluguéis, transacdes financeiras etc.

J) Filhos de pais separados

EDITAL N.° 63/2014
12



Se os pais forem separados apresentar termo de separacdo homologado pelo Juiz de
Direito. No termo devera constar a responsabilidade dos pais para com os filhos, a
partilha de bens, etc.

O CANDIDATO OU RESPONSAVEL DEVERA VERIFICAR EM QUE CATEGORIA SE
ENQUADRA E APRESENTAR COPIA DO(S) DOCUMENTO(S) PARA
COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR, REFERENTES AOS 3 ULTIMOS MESES.

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n®12.711/2012).

- A matricula acontecera mediante apresentacdo e entrega de cépias autenticadas ou
de cépias comuns acompanhadas dos originais dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade;

b) Certificado de alistamento militar ou quitagdo dos servicos militares — para
candidatos do sexo masculino entre 18 e 45 anos ( conforme Lei 4375/64);

c) CPF;

d) Titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de votacao ou de justificativa de
ndo votagdo na ultima elei¢cdo, de ambos os turnos, se for o caso;

e) Foto 3x4 atual, e

f) Histérico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio, ou Diploma de Curso
de Graduacé&o.

- Copia autenticada do certificado de conclusdo do ensino médio, com o respectivo
historico escolar, comprovando ter estudado em escola publica durante todo o ensino
médio.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas gue,
independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado

integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

- A matricula acontecera mediante apresentacdo e entrega de cépias autenticadas ou
de copias comuns acompanhadas dos originais dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade;

b) Certificado de alistamento militar ou quitagdo dos servicos militares — para
candidatos do sexo masculino entre 18 e 45 anos (conforme Lei 4375/64);

c) CPF;

d) Titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de votagdo ou de justificativa de
ndo votagdo na ultima eleigdo, de ambos os turnos, se for o caso;

e) Foto 3x4 atual, e

f) Historico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio, ou Diploma de Curso
de Graduacdo.

- Autodeclaracgéo sobre sua raca.

- Copia autenticada do certificado de conclusdo do ensino médio, com o respectivo
historico escolar, comprovando ter estudado em escola publica durante todo o ensino
médio.
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Politicas Afirmativas (UNIPAMPA):

Candidatos com deficiéncia:

A matricula acontecera mediante apresentacdo e entrega de cépias autenticadas ou
de copias comuns acompanhadas dos originais dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade;

b) Certificado de alistamento militar ou quitacdo dos servicos militares — para
candidatos do sexo masculino entre 18 e 45 anos (conforme Lei 4375/64);

c) CPF;

d) Titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de votacdo ou de justificativa de
nao votacao na ultima eleicdo, de ambos os turnos, se for o caso;

e) Foto 3x4 atual, e

f) Histérico Escolar e Certificado de Concluséo do Ensino Médio, ou Diploma de Curso
de Graduagéo.

g) Atestado médico que comprove a deficiéncia.
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