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PARTE 01 

ATOS DA REITORA  

 
 
 
 

PORTARIA Nº 608, DE 23 DE JUNHO DE 2014 
 
 
 
 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, 

no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

RESOLVE: 
 
INSTAURAR Sindicância Punitiva para apurar os fatos 

constantes do Processo 23100.001945/2013-49; 
 
DESIGNAR a Comissão Permanente de Sindicâncias e 

Processos Administrativos Disciplinares para atuar nesta sindicância.  
 
Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.  
 
 
 

 
 
 
 

                                                             Ulrika Arns 
                                                                      Reitora 
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PARTE 02 

ATOS DA PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAL 

 

 

PORTARIA N° 176, DE 18 DE JUNHO DE 2014. 
 
 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria nº 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de 
Nomeação nº 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União 
em 02 de maio de 2014. 

 
CONSIDERANDO os termos do Processo protocolado sob o nº 

23100.001130/2014-41, 

RESOLVE: 

RETIFICAR a Portaria N° 172, emitida em 16 de junho de 2014, de 
Localização e Concessão do servidor Flávio Dias Ferreira. Onde se lê: Flávio 
Ferreira Dias; leia-se: Flávio Dias Ferreira. 

 

 

 

 

 
Sandra Mara Silva de Leon 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoal 
 

 

 


