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PARTE 01

ATOS DA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 321, DE 26 DE AGOSTO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n® 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001730/2014-17.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Vanessa Neumann Silva, SIAPE
2975455, para exercer atividades no Laboratério de Sementes (Sala 332) e em
Area Experimental Agricola junto ao campus Itaqui da Universidade Federal do
Pampa — UNIPAMPA, locais considerados insalubres conforme Laudo Técnico
Pericial N° 004-1T/2014, de 25 de agosto de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 322, DE 26 DE AGOSTO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001741/2014-99.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Tatiane Goulart de Lima, SIAPE
2146375, para exercer atividades no Laboratério de Doencas
Infectocontagiosas, Bacterioldgicas e Fungicas em Animais, junto ao campus
Uruguaiana da Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA, local considerado
insalubre conforme Laudo Técnico Pericial N° 033-UR/2014, de 25 de agosto de
2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 398, DE 01 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001779/2014-61.

RESOLVE:

LOCALIZAR O servidor Juliano Pereira Duarte, SIAPE 2144589,
para exercer atividades no Laboratorio de Materiais de Construcdo Civil
(“Galpao”) — Prédio A2 e no Laboratério de Solos e Pavimentacdo (Sala 101) —
Prédio C3, junto ao campus Alegrete da Universidade Federal do Pampa —
UNIPAMPA, locais considerados insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial N°
005-AL/2014 de 29 de agosto de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 399, DE 01 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n° 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001780/2014-96.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Neila Santini de Souza, SIAPE
1245269, para exercer atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Curso de
Enfermagem no Hospital Santa Casa de Caridade e em Unidades Basicas de
Saude de Uruguaiana/RS, locais considerados insalubres, conforme Laudo
Técnico Pericial N° 034-UR/2014 de 29 de agosto de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 400, DE 01 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.002376/2013-59.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Dayane Cardoso Antunes, SIAPE
1755651, para exercer atividades no Laboratério de Anatomia Animal junto ao
campus Uruguaiana da Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA, local
considerado insalubre, conforme Laudo Técnico Pericial N° 036-UR/2014 de 29
de agosto de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau meédio incidente sobre o vencimento bésico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 401, DE 01 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001782/2014-85.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Cenir Gongalves Tier, SIAPE 2761113,
para exercer atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Curso de
Enfermagem no Hospital Santa Casa de Caridade e em Unidades Basicas de
Saude de Uruguaiana/RS, locais considerados insalubres, conforme Laudo
Técnico Pericial N° 035-UR/2014 de 29 de agosto de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 448, DE 08 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diéario Oficial da Uni&o
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Processo n°® 23100.001441/2012-48,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, a servidora Ana Gisela Martini
Fagundes, SIAPE 1946408, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em
exercicio no Campus Itaqui, em Itaqui/RS, para passar a ter exercicio no
Campus Uruguaiana, na cidade de Uruguaiana/RS, em, no minimo, dez e, no
maximo trinta dias, a contar da data da publicacdo desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal



Boletim de Servico UNIPAMPA Ano VI N°052-Edigdo
Extraordinadria - Setembro/2014

Pagina |11

PORTARIA N° 449 DE 08 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Processo n°® 23100.001441/2012-48,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, o servidor Fernando Correa Simas,
SIAPE 1841586, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotado na
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no Campus Dom
Pedrito, em Dom Pedrito/RS, para passar a ter exercicio no Campus Santana do
Livramento, na cidade de Santana do Livramento/RS, em, no minimo, dez e, no
maximo trinta dias, a contar da data da publicacdo desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 450, DE 08 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diéario Oficial da Uni&o
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Processo n°® 23100.001441/2012-48,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, o servidor Mauricio Rodrigues Parra,
SIAPE 1894084, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado na
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no Campus
Alegrete, em Alegrete/RS, para passar a ter exercicio no Campus Uruguaiana,
na cidade de Uruguaiana/RS, em, no minimo, dez e, no maximo trinta dias, a
contar da data da publicacao desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 451, DE 08 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diéario Oficial da Uni&o
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Edital 45/2014 e do Processo n° 23100.000600/2014-59,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, a servidora Marciana Demarchi,
SIAPE 2059168, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no Gabinete da
Reitoria, em Bagé/RS, para passar a ter exercicio no Campus Uruguaiana, na
cidade de Uruguaiana/RS, em, no minimo, dez e, no maximo, trinta dias a contar
da data da publicacédo desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoal



Boletim de Servico UNIPAMPA Ano VI N°052-Edigdo
Extraordinadria - Setembro/2014

Pagina |14

PORTARIA N° 452, DE 08 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diéario Oficial da Uni&o
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Edital 45/2014 e do Processo n° 23100.000600/2014-59,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, a servidora Patricia Berni Zaupa,
SIAPE 2056442, ocupante do cargo de Pedagoga, lotada na Universidade
Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no Campus Dom Pedrito, em
Dom Pedrito/RS, para passar a ter exercicio no Campus S&o Gabriel, na cidade
de S&o Gabriel/RS, em, no minimo, dez e, no maximo, trinta dias a contar da
data da publicacéo desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 455, DE 08 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniéo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001870/2014-87.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Cesar Bicca Pereira, SIAPE 2143660,
para exercer atividades nos Laboratdrios de Quimica (Salas 2101 e 2102), junto
ao campus Bagé da Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA, locais
considerados insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial N° 006-BG/2014 de
05 de setembro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau meédio incidente sobre o vencimento bésico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 456, DE 08 DE SETEMBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Edital 45/2014 e do Processo n° 23100.000600/2014-59,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, o servidor Matheus Da Luz Fratti,
SIAPE 1834400, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado na
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio na Pré-reitoria de
Administracdo, em Bagé/RS, para passar a ter exercicio no Campus Cacapava
do Sul, em Cacapava do Sul/RS, em, no minimo, dez e, no maximo, trinta dias, a
contar da data da publicacao desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal



