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PARTE 01

ATOS DA PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 520, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001661/2014-33.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Adriano Alves de Paula, SIAPE
2056056, para exercer atividades na Sala de Esterilizacdo (Sala 113), no
Laboratério de Diversidade Animal (Sala 118) e Sala de Citogenética (Junto a
sede administrativa), no Nucleo de Estudos da Vegetacdo Antartica — NEVA
(Sala 119) e no Laboratério de Protedmica Aplicada (Sala 120), junto ao campus
Sdo Gabriel e sede administrativa da Universidade Federal do Pampa -
UNIPAMPA, locais considerados insalubres conforme Laudo Técnico Pericial N°
003-SG/2014, de 02 de outubro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 521, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n°® 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.002020/2014-04.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Maria Carolina dos Santos Figueiredo,
SIAPE 2147643, para exercer atividades no Laboratorio de Microscopia, junto ao
campus Sao Gabriel da Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA, local
considerado insalubre conforme Laudo Técnico Pericial N° 004-SG/2014, de 01
de outubro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau meédio incidente sobre o vencimento bésico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 522, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.002163/2014-16.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Rodrigo Luiz Ludwig, SIAPE 2151545,
para exercer atividades Laboratério de Mecanizacdo Agricola do Pampa
(LAMAP) e Laboratério de Solos e Pavimentacao (Sala 101) — Prédio C3, junto
ao campus Alegrete da Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA, locais
considerados insalubres conforme Laudo Técnico Pericial N° 006-AL/2014, de
03 de outubro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10%, correspondente ao grau médio, incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 523, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uni&o
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n® 04, de agosto
de 1989 e a Orientacdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001914/2014-79.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Daniel Pazzini Eckhardt, SIAPE
2150984, para exercer atividades consideradas insalubres na Vinicola, junto
Campus Dom Pedrito da Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA,
conforme Laudo Técnico Pericial N° 009-DP/2014, de 01 de outubro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau meédio incidente sobre o vencimento bésico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 524, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n® 04, de agosto
de 1989 e a Orientacdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n°® 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.001915/2014-13.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Willian dos Santos Triches, SIAPE
2144590, para exercer atividades consideradas insalubres na Vinicola, junto
Campus Dom Pedrito da Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA,
conforme Laudo Técnico Pericial N° 009-DP/2014, de 01 de outubro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau meédio incidente sobre o vencimento bésico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 525, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n°® 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.002162/2014-63.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Neuza Denise Paim Bitencourt, SIAPE 2154229,
para exercer atividades de ensino, pesquisa e extensdo do curso de
Enfermagem no Hospital Santa Casa de Caridade e em Unidades Basicas de
Saude de Uruguaiana/RS, locais considerados insalubres conforme Laudo
Técnico Pericial N° 038-UR/2014, de 03 de outubro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
20%, correspondente ao grau maximo, incidente sobre o vencimento do cargo.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 526, DE 03 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniédo
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o0 que determina a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucéo
Normativa n® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n°® 04, de agosto
de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de
20/03/2013, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da Lei n° 8.270, de 19 de
dezembro de 1991, e nos termos do processo N°. 23100.000132/2014-12.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Guilherme Joner, SIAPE 2066591, para exercer
atividades na Estancia do Pampa e dependéncias do campus Dom Pedrito da
Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA, locais considerados insalubres,
conforme Laudo Técnico Pericial N° 011-DP/2014, de 01 de outubro de 2014.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 527, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Edital 45/2014 e do Processo n° 23100.000600/2014-59,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, o servidor Adriano Bratkowski, SIAPE
2056033, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado na
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no Campus Bage,
em Bagé/RS, para passar a ter exercicio no Campus Cacapava do Sul, na
cidade de Cacapava do Sul/RS, em, no minimo, dez e, no maximo, trinta dias a
contar da data da publicacao desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoal



Boletim de Servico UNIPAMPA Ano VI N°057-Edicdo
Extraordinaria - Outubro/2014

Pagina |12

PORTARIA N° 528, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Edital 45/2014 e do Processo n° 23100.000600/2014-59,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, a servidora Carolina Vargas Valente,
SIAPE 2074616, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio no Campus Bage,
em Bagé/RS, para passar a ter exercicio no Campus Cacapava do Sul, na
cidade de Cacapava do Sul/RS, em, no minimo, dez e, no maximo, trinta dias a
contar da data da publicacao desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoal
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PORTARIA N° 529, DE 06 DE OUTUBRO DE 2014

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacao n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
em 02 de maio de 2014,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, paragrafo unico,
inciso Ill, alinea c, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do
Edital 45/2014 e do Processo n° 23100.000600/2014-59,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, o servidor Sherer Augusto Munhoz
Mendes, SIAPE 2074438, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
lotado na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercicio na
Secretaria do Conselho Universitario, em Bagé/RS, para passar a ter exercicio
no Campus Uruguaiana, na cidade de Uruguaiana/RS, em, no minimo, dez e, no
maximo, trinta dias a contar da data da publicacao desta Portaria.

Sandra Mara Silva de Leon
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoal



