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PARTE 01 

ATOS DA REITORA  
 

 
 
 

PORTARIA Nº 1449, DE 29 DE OUTUBRO DE 2014 
 
 
 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, 

no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, 
de 28 de dezembro de 2012, na Resolução do CONSUNI nº 75, de 31 de julho 
de 2014 e os termos do Processo nº 23100.002151/2014-83, 

 
RESOLVE: 

 
CONCEDER Promoção Docente da Classe C de Professor 

Adjunto, Nível IV, para a Classe D de Professor Associado, Nível I, ao docente 
CARLOS MAXIMILIANO DUTRA, SIAPE 1555290, do Quadro Único de Pessoal 
da UNIPAMPA, em regime de Dedicação Exclusiva, com efeitos financeiros a 
partir de 31 de Outubro de 2014. 

 
 
 
 
 
 

      Ulrika Arns 
       Reitora 
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PORTARIA Nº 1450, DE 29 DE OUTUBRO DE 2014 
 
 
 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, 

no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, 
de 28 de dezembro de 2012, na Resolução do CONSUNI nº 75, de 31 de julho 
de 2014 e os termos do Processo nº 23100.001975/2014-36, 

 
RESOLVE: 

 
CONCEDER Promoção Docente da Classe C de 

Professora Adjunta, Nível IV, para a Classe D de Professora  Associada, Nível I, 
à docente ELENICE MARIA LARROZA ANDERSEN, SIAPE 1555238, do 
Quadro Único de Pessoal da UNIPAMPA, em regime de Dedicação Exclusiva, 
com efeitos financeiros a partir de 01 de Novembro de 2014. 

 
 
 
 
 
 

      Ulrika Arns 
       Reitora 
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PORTARIA Nº 1462, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014 
 

 
 

 
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA 

no exercício da Reitoria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO o Ofício nº 171/2014/COPSPAD/ 

UNIPAMPA, emitido em 28 de outubro de 2014, 
 
RESOLVE: 
 
RECONDUZIR a Comissão Permanente de Sindicâncias e 

Processos Administrativos, objetivando a continuidade dos trabalhos inerentes à 
Sindicância Investigativa nº 23100.001112/2014-69, no prazo de 30 (trinta) dias, 
a contar de 03 de novembro de 2014.  

 
 
 

 
 

 
                                          Ulrika Arns 

                                Reitora 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  V I I  N ° 0 6 8 - E d i ç ã o  

E x t r a o r d i n á r i a  -  O u t u b r o / 2 0 1 4   

P á g i n a  | 7 

PARTE 02 

ATOS DA PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAL 

 
PORTARIA N° 597, DE 30 DE OUTUBRO DE 2014 

 
 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAL DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi 
delegada pela Portaria nº 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de 
Nomeação nº 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União 
em 02 de maio de 2014. 

 
CONSIDERANDO os termos do Processo protocolado sob o nº 

23100.002356/2014-69, 

RESOLVE: 

RETIFICAR a Portaria N° 553, emitida em 15 de outubro de 2014, 
de Localização e Concessão do servidor João Tomaz Silva Barcellos Junior. 
Onde se lê: Laudo Técnico Pericial Nº 008-UR/2014; leia-se: Laudo Técnico 
Pericial Nº 008-BG/2014. 

 

 

 

 

 

 

 
Sandra Mara Silva de Leon 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoal 
 

 


