unipampa

Universidade Federal do Pampa

EDITAL N.° 27/2015

CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, considerando o Decreto n° 7.485, de 18 de maio de 2011, a Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, a Lei n® 12.772, de 12 de dezembro de 2012, o Decreto n°® 6.944,
de 21 de agosto de 2009, e a Resolugédo n° 82, de 30 de outubro de 2014, do Conselho
Universitario (CONSUNI) divulga a abertura de novo concurso, destinado a selecionar
candidatos para os cargos de Professor da Carreira do Magistério Superior da Fundacédo
Universidade Federal do Pampa, em conformidade com as disposi¢bes contidas neste

edital.

1. DO QUADRO DE VAGAS

1.1. As informacdes referentes as vagas estao detalhadas a seguir:

Area de L Cargo-
Campus conhecimento Requisitos Vagas | Classe/ Regime Processo N°
de Trabalho
Graduagdo em Engenharia
Elétrica ou Engenharia Professor do
Eletrénica de Eletrdnica ou Engenharia de Magistério
Ale Poténcia e Telecomunicag8es ou . 23100.000037/2015
grete . . 01 Superior/
Sistemas de Engenharia de Controle e Classe A/ 40h -08
Controle Automacao e DE
Doutorado em Engenharia
Elétrica ou areas afins
Professor do
Dom Educagéo do Licenciatura em Fisica,e Magistério 23100.000058/2015
Pedrito Campo e I_Ensmo Doutorado em qgalquer area 01 Superior/ 15
de Fisica do conhecimento Classe A/ 40h
DE
Educacso do Graduacgdo em Psicologia e P,{ggis;grrigo
Dom Doutorado em Psicologia ou . 23100.000057/2015
Pedrito C?‘mpo e Educacéo ou 01 Superior/ -71
Psicologia Classe A/ 40h

Ciéncias Sociais

DE




Graduacdo em Nutricdo ou
Farmacia ou Medicina ou
Enfermagem ou Biomedicina e
Doutorado nas areas: )
Ciéncias Biologicas Il — Area:
Farmacologia; ou )
Ciéncias Biologicas Il — Area:
. g Professor do
Anatomia, Imunologia; ou ) Madqistério
. Parasitologia, |Ciéncias Bioldgicas Ill — Area: gist 23100.000014/2015
Itaqui . ) e 01 Superior/
Imunologia e Parasitologia; ou -95
) A, , o Classe A/ 40h
Farmacologia |Ciéncias da Saude - Area:
N DE
Medicina I; ou )
Ciéncias da Saude - Area:
Medicina Il; ou )
Ciéncias da Saude - Area:
Medicina Ill; ou )
Ciéncias da Saude - Area:
Nutricdo
Graduagdo em Servico Social e
Mestrado ou Doutorado em Professor do
S - Servigo Social ou Saude ou Magistério
Séo Borja Cleguﬁlsaﬁgglals Politica Social ou Politicas 01 Superior/ 23100'0(_)12;57/2014
P Pudblicas ou Direitos Humanos Classe A/ 40h
ou Educacéo ou Gestao DE
Publica

2. DA JORNADA DE TRABALHO

2.1. O professor submetido ao regime de dedicacéo exclusiva (DE) fica obrigado a prestar
40 horas semanais de trabalho, em dois turnos diarios completos, e estara impedido de
exercer outra atividade remunerada publica ou privada, com as exceg¢fes previstas na Lei
12.772/12.

2.2. A jornada de trabalho poder& ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme a
necessidade da Fundacédo Universidade Federal do Pampa.

3. DA REMUNERACAO E DAS ATRIBUICOES DOS DOCENTES
3.1. Remuneracdo inicial e suas parcelas:

Classe | Denominacgéo Titulacdo Vencimento Retribuicdo Total
do cargo comprovada Basico por Titulacdo
Professor
. Assistente-A Mestrado R$ 3.804,29 R$ 1.931,98 | R$5.736,27
Professor
Adjunto-A Doutorado R$ 3.804,29 R$ 4.540,35 | R$ 8.344,64

*O servidor ainda dispde de um auxilio-alimentacao no valor de R$ 373,00.

3.1.1. Para as areas cujo cargo estd denominado como Professor do Magistério
Superior/Classe A, o enquadramento nas denominacdes do cargo e o valor da retribuicdo
por titulacdo (RT) serdo aferidos no momento da posse no cargo, conforme titulacdo
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comprovada pelo candidato, respeitando o0s requisitos exigidos para cada area de
conhecimento, conforme subitem 1.1.

3.1.2. Em caso de alteracdo na legislacdo, as remuneracdes iniciais descritas no subitem
3.1 poderao sofrer modificagdes.

3.2. Sao consideradas atribuictes préprias do pessoal docente do ensino superior:

a) as pertinentes a pesquisa, ensino e extensao que, indissociaveis, visem a aprendizagem,
a producéo do conhecimento, a ampliagéo e transmisséo do saber e da cultura; e

b) as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefiam, coordenacdo e
assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislacéo vigente e
determinadas pela administracdo superior.

4. DA INSCRICAO

4.1. O periodo de inscrigdes sera de 30/01/2015 a 26/02/2015.

4.1.1. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 100,00.

42, O candidato devera se inscrever atravées do endereco eletronico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos mediante preenchimento de formulario especifico.
4.3. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas,
deveré informar no momento da inscricdo e enviar, até o dia 26/02/2015, a especificagéo do
atendimento que necessita e atestado médico que o justifigue, para o e-mail
concursosdocentes@unipampa.edu.br.

4.4. Demais disposicdes a respeito das inscricdes encontram-se no capitulo Il do titulo | da
Resolu¢cdo CONSUNI n° 82/2014.

4.5. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

4.5.1. Os candidatos que pretendem solicitar isencédo da taxa de inscricdo deverdo fazé-lo
até o dia 06/02/2015.

4.5.2. Tera direito a isencdo, segundo Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, publicado no DOU
de 03/10/2008, o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26/06/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26/06/2007.
4.5.3. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento, disponivel no endereco
www.unipampa.edu.br/portal/concursos, a ser enviado pelo candidato a Divisdo de
Concursos, pelo correio eletrénico concursosdocentes@unipampa.edu.br, contendo:

a) indicag&o do Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo de que atende a condi¢do estabelecida na alinea b do subitem 4.5.2.

4.5.4. A UNIPAMPA consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informac0®es prestadas pelo candidato, a declaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n°®
83.936, de 06/09/1979.

4.5.5. O resultado da solicitagdo sera divulgado no dia 12/02/2015, no endereco eletrénico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos, bem como em quadro de avisos dos campi da
UNIPAMPA.

4.5.6. O candidato que néo tiver seu pedido de isencdo deferido devera imprimir o boleto até
26/02/2015 e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia seguinte, caso contrario,
estard automaticamente excluido do concurso publico.

5. DA RESERVA DE VAGAS

5.1. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1.1. De acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da Constituicdo Federal, com o parégrafo 2°
do Art. 5° da Lei n® 8.112/90 e com o Decreto n° 3.298/99, fica assegurada a reserva de
vagas aos candidatos com deficiéncia em 5% (cinco por cento) do numero total de vagas
oferecidas neste Edital, elevando-se, quando resultar em namero fracionado, até o primeiro
namero inteiro subsequente, totalizando 1 (uma) vaga neste concurso.
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5.1.2. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada para pessoas com deficiéncia
devera indicar a situacdo de deficiéncia no Requerimento de Inscricdo. Sendo aprovado no
concurso, conforme previsto no Art. 31 da Resolugdo CONSUNI n°® 82/2014, o candidato
sera convocado por Edital para submeter-se a Pericia Médica, que tera deciséo final sobre a
sua qualificacdo como deficiente ou ndo e sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de
verificar se a deficiéncia da qual é portador € compativel com as atribuicbes do cargo pelo
qual optou.

5.1.3. Os candidatos convocados, na forma do subitem anterior, deverdo comparecer a
Pericia Médica munidos de documento de identificacdo e laudo médico atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificag&o Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
5.1.4. Os candidatos que se declararem deficientes e convocados para comparecerem a
Pericia Médica e nao o fizerem, perderdo o direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condigdes.

5.1.5. O candidato habilitado, cuja deficiéncia seja declarada pela Pericia Médica como
incompativel com o exercicio do cargo, sera automaticamente excluido do certame.

5.1.6. O candidato habilitado, cuja deficiéncia ndo for comprovada pela Pericia Médica,
concorrera somente pela classificacdo geral.

5.1.7. As pessoas com deficiéncia participardo das provas do concurso em igualdade de
condigbes com os demais candidatos.

5.1.8. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
se habilitados no concurso e tiverem a deficiéncia reconhecida pela Pericia Médica, serédo
classificados em lista especifica dos candidatos com deficiéncia, em ordem decrescente de
nota final, abrangendo todas as areas de conhecimento deste edital, e também constarao na
lista geral dos aprovados na sua area de conhecimento.

5.1.9. O preenchimento das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia sera feito pela
ordem decrescente da nota obtida, conforme a lista especifica citada no subitem anterior,
ficando esclarecido que:

a) no caso de o primeiro colocado nessa condicdo (referente as vagas disponiveis no
subitem 5.1.1) concorrer com candidato da ampla concorréncia, em determinada area do
conhecimento, a vaga sera destinada ao candidato declarado deficiente, ainda que a sua
nota seja menor do que a daquele.

b) a nomeacao considerara a area de conhecimento do candidato e observaréa o quantitativo
geral de vagas disposto na tabela do item 1, sendo nomeado apenas o melhor classificado
de cada area do conhecimento até o provimento das vagas reservadas neste Edital.

c) caso haja candidatos negros e deficientes aprovados em mesma area de conhecimento,
dentro do quantitativo de vagas reservadas, sera nomeado o candidato com maior nota.
5.1.10. Consideram-se candidatos com deficiéncia as pessoas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto 3.298/99.

5.1.11. As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos, por reprovacao ou por julgamento da Pericia Médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem de classificacéo.

5.1.12. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia indicada para concorrer a este
concurso nao podera ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria.

5.1.13. O candidato portador de deficiéncia podera solicitar atendimento especial para a
realizacdo conforme subitem 4.3 deste Edital.

5.2. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.2.1. De acordo com a Lei n® 12.990/2014, fica assegurada a reserva de vagas aos
candidatos negros em 20% (vinte por cento) do numero total de vagas oferecidas neste
Edital. Na hip6tese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas, esse
sera elevado para o primeiro numero inteiro subsequente, quando resultar em numero
fracionado igual ou maior que 0,5, ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior,
quando resultar em numero fracionado menor que 0,5, totalizando 1 (uma) vaga neste
concurso.
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5.2.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas aos negros devera, no ato da
inscricdo, assinalar esta opcao e, também, encaminhar a autodeclaracdo de que € preto ou
pardo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE, disponivel no endere¢co www.unipampa.edu.br/portal/concursos, a
Divisdo de Concursos, pelo correio eletrdnico concursosdocentes@unipampa.edu.br até o
dia 26/02/2015. A autodeclaracgéo teréa efeitos exclusivamente para este certame.

5.2.2.1. As informagdes prestadas no momento da inscricdo s&o de inteira responsabilidade
do candidato e, na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato ser& eliminado
do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacao da sua admisséo ao cargo
publico, apos procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sancfes cabiveis.

5.2.3. O candidato aprovado no Concurso Publico que se autodeclarou negro em sua
inscri¢cdo, de acordo com o item 5.2.2, sera convocado através de Edital para comparecer
em entrevista perante Comissao Especifica, que realizard analise técnica e/ou documental
com a finalidade de constatacdo das informacdes prestadas.

5.2.4. A Comisséo Especifica serd composta por dois membros integrantes da populagéo
negra, sendo um servidor da Carreira de Técnico-Administrativo em Educacao e um servidor
da Carreira de Professor do Magistério Superior, e um membro integrante da populacao
branca que seja servidor da Carreira de Professor do Magistério Superior.

5.2.4.1 O candidato podera solicitar reavaliacdo de sua entrevista através de justificativa
fundamentada enviada para o e-mail concursosdocentes@unipampa.edu.br em até 48 horas
corridas ap0s a publicacdo decisdo da Comissdo Especifica.

a) A reavaliagdo, quando solicitada, sera realizada pelos membros que constituiram a
primeira Comissdo acrescentando mais dois servidores da instituicdo, sendo um integrante
da populacdo negra e um integrante da populacéo branca.

b) Cabe a Comissado Especifica a andlise e a decisdo sobre a reavaliacdo, em até 5 (cinco)
dias uteis a contar do encerramento do prazo para realizacao desta solicitacéo.

¢) Nao serdo analisadas solicitagbes de reavaliacdo extemporéaneas.

5.2.5. Os candidatos que se declararem negros e convocados para comparecerem a
Comissao Especifica e nao o fizerem, perderdo o direito as vagas reservadas.

5.2.6. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas aos candidatos negros, se
habilitados no concurso e tiverem seu direito reconhecido pela Comissao Especifica, seréo
classificados em lista especifica dos candidatos negros, em ordem decrescente de nota
final, abrangendo todas as areas de conhecimento deste edital, e também constaréo na lista
geral dos aprovados na sua area de conhecimento.

5.2.7. O preenchimento das vagas destinadas aos candidatos negros sera feito pela ordem
decrescente da nota obtida, conforme a lista especifica citada no subitem anterior, ficando
esclarecido que:

a) no caso de os primeiros colocados nessa condicao (referente as vagas disponiveis no
subitem 5.2.1) concorrerem com candidato da ampla concorréncia, em determinada area do
conhecimento, a vaga sera destinada ao candidato declarado negro, ainda que a sua nota
seja menor do que a daquele.

b) a nomeacao considerara a area de conhecimento do candidato e observara o quantitativo
geral de vagas disposto na tabela do item 1, sendo nomeado apenas o melhor classificado
de cada area do conhecimento até o provimento das vagas reservadas neste Edital.

c) caso haja candidatos negros e deficientes aprovados em mesma &rea de conhecimento,
dentro do quantitativo de vagas reservadas, sera nomeado o candidato com maior nota.
5.2.8. As vagas reservadas para candidatos negros, se ndo providas por falta de candidatos,
por reprovacdo ou por julgamento da Comisséo Especifica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificagéo.
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6. DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO

6.1. A relacdo dos candidatos que tiverem sua inscricdo homologada serd publicada em
www.unipampa.edu.br/portal/concursos, bem como em quadro de avisos dos campi da
UNIPAMPA, na data provavel de 06/03/2015.

6.2. Os candidatos cujas inscri¢cdes foram homologadas deverdo acompanhar pelo endereco
eletrbnico www.unipampa.edu.br/portal/concursos a comunicacéo das datas, horarios e local
de realizac&o do concurso.

6.3. Demais disposicdes a respeito da homologacgéo da inscricdo encontram-se no capitulo
IV do titulo | da Resolucdo CONSUNI n°® 82/2014.

7. DA DATA E DO LOCAL PROVAVEL DE REALIZACAO DO CONCURSO
7.1. O periodo provavel de realizagdo do concurso sera de 13/04 a 25/04/2015.
7.2. As provas serdo realizadas na cidade de origem da vaga do concurso publico.

8. DA CONSTITUICAO DA COMISSAO EXAMINADORA
8.1. A constituicdo da Comissdo Examinadora ocorrerd de acordo com o estipulado no
capitulo Il do titulo Il da Resolugao CONSUNI n° 82/2014.

9. DA ABERTURA DO CONCURSO
9.1. A Abertura do Concurso ocorrera de acordo com o estipulado no capitulo V do titulo | da
Resolugcdo CONSUNI n° 82/2014.

10. DAS PROVAS

10.1. Disposic¢des Gerais:

10.1.1. As provas Escrita, Didatica, de Defesa do Memorial Descritivo e de Titulos ocorrerao
de acordo com o estipulado no capitulo Il do titulo Il da Resolugdo CONSUNI n° 82/2014,
disponivel no endereco eletrénico www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

10.1.2. A prova Didatica, para todas as areas, consistird apenas de Aula Expositiva, nos
termos do Art. 27 da Resolugdo CONSUNI n° 82/2014.

10.1.3. O programa do concurso, apresentando os conteudos objeto de avaliacdo, e a
bibliografia para a Prova Escrita e a Prova Didatica encontram-se no endereco eletrdnico
www.unipampa.edu.br/portal/concursos.

10.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, local e horario de
realizacdo do concurso, como justificativa de sua auséncia.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
11.1. Os critérios de avaliacdo e suas respectivas pontuacdes maximas nas notas finais das
provas escrita, didatica e de defesa de memorial descritivo constam nos quadros abaixo:

Area: Eletrénica de Poténcia e Sistemas de Controle — Campus Alegrete
Prova Escrita

Critério Pontuacdo maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,0
Estruturacdo coerente do texto 6,0
Clareza e precisdo de linguagem 6,0
NUumero maximo de pontos na Prova Escrita 0 20,0

Prova Didatica

Critério da Aula Expositiva

Pontuacdo maxima

Planejamento da aula 6,0
Dominio do tema sorteado 12,0
Capacidade de comunicacéo 6,0
Postura pedagogica 6,0
Numero maximo de pontos na Aula Expositiva 30,0

Prova de Defesa do Memorial Descritivo
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Critério Pontuacdo maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao
propostas pelo candidato para a area de conhecimento do 12,0
Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexdo do candidato sobre a prépria trajetéria 80
de formacao, assim como a factibilidade de sua proposta. '
NUumero maximo de pontos no Memorial Descritivo 20,0
Area: Educacdo do Campo e Ensino de Fisica — Campus Dom Pedrito
Prova Escrita
Critério Pontuacdo maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,0
Estruturacdo coerente do texto 6,0
Clareza e precisdo de linguagem 6,0
NUimero maximo de pontos na Prova Escrita [0 20,0
Prova Didética
Critério da Aula Expositiva Pontuacdo maxima
Planejamento da aula 6,0
Dominio do tema sorteado 12,0
Capacidade de comunicacao 6,0
Postura pedagogica 6,0
Numero maximo de pontos na Aula Expositiva 30,0
Prova de Defesa do Memorial Descritivo
Critério Pontuacdo maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao
propostas pelo candidato para a area de conhecimento do 10,0
Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexdo do candidato sobre a propria trajetdria
~ ) - 10,0
de formacéo, assim como a factibilidade de sua proposta.
Numero maximo de pontos no Memorial Descritivo 20,0

Area: Educacdo do Campo e Psicologia — Campus Dom Pedrito
Prova Escrita

Critério Pontuacdo maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,0
Estruturacdo coerente do texto 6,0
Clareza e precisdo de linguagem 6,0
NUimero maximo de pontos na Prova Escrita [J 20,0
Prova Didatica
Critério da Aula Expositiva Pontuacdo maxima
Planejamento da aula 6,0
Dominio do tema sorteado 12,0
Capacidade de comunicacdo 6,0
Postura pedagoégica 6,0
NUumero maximo de pontos na Aula Expositiva 30,0
Prova de Defesa do Memorial Descritivo
Critério Pontuacdo maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao
propostas pelo candidato para a area de conhecimento do 10,0
Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexdo do candidato sobre a propria trajetéria
~ . - 10,0
de formacao, assim como a factibilidade de sua proposta.
NUumero maximo de pontos no Memorial Descritivo 20,0
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Area: Anatomia, Parasitologia, Imunologia e Farmacologia — Campus ltaqui

Prova Escrita

Critério

Pontuagdo maxima

Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,0
Estruturacao coerente do texto 6,0
Clareza e precisdo de linguagem 6,0
Numero maximo de pontos na Prova Escrita [ 20,0

Prova Didatica

Critério da Aula Expositiva

Pontuacdo maxima

Planejamento da aula 6,0
Dominio do tema sorteado 12,0
Capacidade de comunicacéo 6,0
Postura pedagégica 6,0
Numero maximo de pontos na Aula Expositiva 30,0

Prova de Defesa do Memorial Descritivo

Critério

Pontuacdo maxima

Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao

propostas pelo candidato para a area de conhecimento do 12,0
Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.

Capacidade de reflexdo do candidato sobre a propria trajetoria 80
de formacao, assim como a factibilidade de sua proposta. '
Numero maximo de pontos ho Memorial Descritivo 20,0

Area: Ciéncias Sociais Aplicadas — Campus S&o Borja

Prova Escrita

Critério Pontuacdo maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 10,0
Estruturacdo coerente do texto 8,0
Clareza e preciséo de linguagem 2,0
Numero maximo de pontos na Prova Escrita [ 20,0

Prova Didatica

Critério da Aula Expositiva

Pontuacdo maxima

Planejamento da aula 6,0
Dominio do tema sorteado 12,0
Capacidade de comunicacéo 6,0
Postura pedagégica 6,0
NUumero maximo de pontos na Aula Expositiva 30,0

Prova de Defesa do Memorial Descritivo

Critério

Pontuacdo maxima

Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao

propostas pelo candidato para a area de conhecimento do 12,0
Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.

Capacidade de reflexdo do candidato sobre a prépria trajetéria 80
de formacao, assim como a factibilidade de sua proposta. '
NUmero maximo de pontos no Memorial Descritivo 20,0

11.2. Os critérios de avaliacdo e seus respectivos pesos ha nota da prova de titulos
encontram-se no Art. 29 da Resolu¢cdo CONSUNI n°® 82/2014. A tabela com a pontuacdo dos

titulos encontra-se no Anexo | da Resolugcdo CONSUNI n° 82/2014.
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12. DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

12.1. As disposicOes a respeito da habilitacdo e da classificagcdo final no concurso
encontram-se no capitulo IV do titulo 1l da Resolucdo CONSUNI n°® 82/2014.

12.2. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem como pessoa com deficiéncia,
se ndo eliminados no concurso e qualificados como tal, terdo seus nomes publicados em
lista a parte e figurardo também na lista de classificacdo geral por area de conhecimento.
12.3. Os candidatos que, no ato da inscricdo, se autodeclararem negros, se ndo eliminados
no concurso e qualificados como tal, terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificacdo geral por &rea de conhecimento.

13. DOS RECURSOS

13.1. Os recursos ocorrerdo de acordo com o estipulado no capitulo V do titulo Il da
Resolugcdo CONSUNI n° 82/2014.

14. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

14.1. A UNIPAMPA divulgara através de Edital publicado no Diario Oficial da Unido e no
endereco eletrdnico www.unipampa.edu.br/portal/concursos, a relacdo dos candidatos
classificados no concurso objeto deste Edital, conforme Artigo 16 do Decreto n°® 6.944/09.

15. DO PRAZO DE VALIDADE

15.1. O prazo de validade do concurso objeto deste Edital é de 01 (um) ano, prorrogavel por
mais 01 (um) ano, no interesse da Instituicdo, a contar da data de publicacdo da
homologacgé&o do resultado final no Diario Oficial da Unido.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. O candidato aprovado e nomeado ser4 comunicado através do correio eletrénico
informado no momento da inscri¢do sobre a publicagdo da nomeacéo e dos procedimentos
para posse.

16.2. E de responsabilidade do candidato homologado, manter o endereco e o endereco
eletrénico atualizado. Em caso de alteracao, informa-la @ UNIPAMPA, pelo correio eletrénico
concursosdocentes@unipampa.edu.br.

16.3. A classificacdo e homologacdo no concurso hdo asseguram ao candidato o direito de
nomeagao no cargo, mas a expectativa de direito & investidura no cargo para o qual
concorreu, seguindo a rigorosa ordem de classificagdo e observado o prazo de validade do
concurso e a legislacgao vigente.

16.4. Demais disposi¢cfes finais encontram-se no titulo IV da Resolugdo CONSUNI n°
82/2014.

Bagé, 28 de janeiro de 2015.

Ulrika Arns
Reitora
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