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ATA No 05/2013 – 5ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO  
DO CAMPUS SÃO BORJA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA 

 
Às nove horas do dia dezesseis de maio de dois mil e treze, na sala 1203 do Campus São Borja, 1 

reuniu-se o Conselho do Campus São Borja da UNIPAMPA. Presentes: Ronaldo Bernardino 2 

Colvero, diretor do Campus e presidente do Conselho; Elisângela Maia Pessoa, coordenadora 3 

acadêmica; Luís André Antunes Padilha, coordenador administrativo; coordenadores dos cursos 4 

de graduação: Ângela Gomes, Edson Paniagua, Fernando Santor, Valmor Rhoden, e a 5 

coordenadora substituta do curso de Serviço Social, Jaina Pedersen; Domingos Sávio Azecedo, 6 

representante docente; Dayse Pestana e Luís Fernando Locatelli dos Santos, representantes dos 7 

servidores técnico-administrativos; Daniel Etcheverry, coordenador da Comissão Local de 8 

Pesquisa; Jocenir Oliveira, coordenador da Comissão Local de Extensão; e, secretariando a 9 

reunião, a secretária executiva Katia Luisa Seckler. A reunião teve como pauta: 1) Apreciação da 10 

Ata 04/2013; 2) Alteração no ingresso no curso de Licenciatura em Ciências Humanas; 3) 11 

Assuntos relacionados e Ensino, Pesquisa e Extensão; 4) Autorização do uso das salas de aula; 12 

5) Uso das impressoras; 6) Assuntos gerais. 1) Apreciação da Ata 04/2013: o professor Ronaldo 13 

iniciou a reunião apresentou a Ata da última reunião do Conselho, realizada no dia 11 de abril, que 14 

já havia sido encaminhada ao Conselho por e-mail. A Ata 04/2013 foi aprovada por unanimidade. 15 

O diretor comunicou que todas as reuniões do Conselho de Campus são gravadas para a 16 

elaboração da Ata e para quando for necessário fazer consulta. Em seguida, o presidente do 17 

Conselho comunicou a alteração na ordem da pauta, para serem apreciadas primeiramente as 18 

questões relacionadas a Ensino, Pesquisa e Extensão. 2) Assuntos relacionados a Ensino, 19 

Pesquisa e Extensão: o professor Ronaldo passou a palavra à coordenadora acadêmica, que 20 

apresentou os seguintes pareceres da Comissão de Ensino: Parecer 03/2013: A comissão de 21 

Regimento do Campus São Borja enviou a Comissão Local de Ensino minuta do Regimento Geral 22 

do Campus São Borja para apreciação e indicação de parecer. Após três reuniões de apreciação 23 

da minuta a comissão de ensino indica os seguintes fatores: a – Sugere-se revisão de todo o texto 24 

no que diz respeito à ordem e sequência  dos artigos e incisos conforme legislação brasileira; b - 25 

Em toda a minuta, onde aparece Unipampa deve ser agregado Campus São Borja quando diz 26 

respeito a atividades cotidianas de execução do Campus; c - Sugere-se a comissão de regimento 27 

incluir normas para uso de espaço físico do campus especificando inclusive uso do espaço dos 28 

laboratórios; d – A comissão sugere inclusões, alterações e supressão de artigos e parágrafos, 29 

sendo estes indicados por parênteses e sublinhados na cor vermelha na minuta em anexo. Diante 30 

das considerações acima, a Comissão de Ensino apresenta parecer favorável à minuta. Após 31 

debate entre os conselheiros, ficou definido que as sugestões da Comissão de Ensino sobre a 32 

minuta do Regimento do Campus serão encaminhadas ao Campus para conhecimento e serão 33 
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apreciadas no Conselho em reunião posterior. Parecer 04/2013: Apreciação de componentes 34 

curriculares complementares de graduação do curso de Relações Públicas. O curso de Relações 35 

Públicas – ênfase em Produção Cultural solicita apreciação de componentes curriculares 36 

complementares de graduação a serem incluídas no projeto politico pedagógico, do curso sendo 37 

elas: Comunicação para o Terceiro Setor (60 horas), Estratégias de comunicação Digital (30 38 

horas), Interfaces da Produção Cultural (30 horas), Análise e avaliação de resultados em 39 

comunicação (30 horas), Memória Institucional (30 horas), Relações Públicas e 40 

empreendedorismo (60 horas), Agentes e instituições culturais (30 horas), Produção audiovisual 41 

(60 horas), Paisagens culturais (60 horas), Direitos Humanos para Cidadania (30 horas), 42 

Estratégias de Comunicação Digital (30 horas), Estratégias de Comunicação Digital (30 horas) e 43 

Comportamento humano e gestão de pessoas nas organizações (60 horas). Ressalta-se que a 44 

primeira turma ingressou na universidade em 2010 II. Durante o ano de 2012 houve a primeira 45 

reformulação do PPC do Curso, em um ano conturbado em função de quatro meses de greve. O 46 

NDE encerrou o processo de reformulação do novo PPC sendo este aprovado no CONSUNI em 47 

abril de 2013, entrando em vigor em 2013/1. As turmas em funcionamento integralizarão a matriz 48 

curricular antiga. A comissão apresenta parecer favorável a inclusão dos componentes 49 

curriculares complementares de graduação. Foram aprovados pelo Conselho de Campus por 50 

unanimidade os componentes curriculares complementares de graduação do curso de Relações 51 

Públicas, uma vez que a COORDEG apresenta parecer favorável ao envio para a Comissão 52 

Superior de Ensino. Parecer 05/2013: Solicitação de concessão de horário especial dos docentes 53 

José Wesley Ferreira (15/03/2013 a 30/03/2015) e Muriel Pinto (01/04/2012 a 31/12/2015), para a 54 

realização de seus doutoramentos. A comissão de ensino deliberou por unanimidade parecer 55 

favorável à concessão de horário especial, destacando que uma vez que o Prof. Muriel Pinto 56 

encontra-se em orientação de tese procure agendar orientação em dias que não comprometam as 57 

atividades de ensino. O parecer 05/2013 foi aprovado pelo Conselho por unanimidade. Parecer 58 

06/2013: Solicitação de afastamento integral para capacitação. A professora Elisa Lübeck Terra 59 

docente do curso de Relações Públicas –  ênfase em Produção Cultural SIAPE 1467265 solicita 60 

afastamento para doutoramento a ser realizado na Universidade Regional do Noroeste do Estado 61 

do Rio Grande do Sul – UNIJUÍ – de 18/06/2013 a 02/02/2016. A comissão de parecer favorável 62 

ao afastamento considerando que: 1 - A comissão do curso de Relações Públicas apresentou 63 

parecer favorável ao afastamento registrado na ata 003/2013 o que implica assumir as atividades 64 

da docente; 2 – Há necessidade de professores doutores atuantes no Curso de Relações Públicas 65 

- ênfase em Produção Cultural; 3 – Há possibilidade de solicitação de professor substituto uma 66 

vez que temos uma professora do curso de Serviço Social retornando do afastamento. O parecer 67 

06/2013, sobre o pedido de afastamento da professora Elisa Lubeck Terra, foi aprovado por 68 
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unanimidade pelo Conselho de Campus. Em seguida, foi colocada em debate a questão dos 69 

critérios para concessão de afastamento para capacitação e a questão dos professores 70 

substitutos, tendo em vista que o Campus está com um número maior de docentes e um número 71 

limitado de professores substitutos. Foi destacado que as coordenações e colegiados dos cursos 72 

devem ter ciência de que a liberação de um professor para afastamento implicará que os demais 73 

professores do curso assumam a carga horária daquele docente, em função de haver vagas 74 

limitadas para professores substitutos. Ficou definido que a Comissão de Ensino deverá discutir 75 

critérios para concessão de afastamento para capacitação e trazer uma proposta para ser 76 

encaminhada ao Conselho. Ficou definido, com aprovação unânime, que enquanto não forem 77 

definidos e aprovados os novos critérios para afastamento, o Conselho não avaliará pedidos de 78 

afastamento integral para capacitação. Parecer 07/2013: Convênio com U.Na.M – Universidad 79 

Nacional de Misiones – Argentina. A Direção do Campus São Borja vem solicitar aprovação do 80 

estabelecimento de convênio entre a Unipampa e a Universidad Nacional de Misiones (U.Na.M), 81 

na Argentina. O convênio objetiva intercâmbio de alunos, professores, técnicos para atividades de 82 

pesquisa e possibilidades de estabelecimento de professores visitantes. Ainda salienta a 83 

possibilidade de realização de atividades de ensino, pesquisa e extensão de diversas naturezas 84 

entre ambas as instituições. A comissão de ensino apresenta parecer favorável a solicitação 85 

considerando que a Assessoria de Assuntos Internacionais - ARINTER da Unipampa estará 86 

acompanhando o processo. O parecer 07/2013 foi aprovado pelo Conselho por unanimidade. 87 

Parecer 08/2013: Oferta de curso de pós-graduação Lato Sensu (Especialização) em Serviço 88 

Social e Direitos Humanos. O curso de graduação em Serviço Social da Unipampa – Campus São 89 

Borja apresenta proposta de criação e oferta de curso de pós-graduação lato sensu em Serviço 90 

Social e Direitos Humanos. A especialização, com 450 horas de duração, divididas em 10 (dez) 91 

componentes curriculares de 45 horas, atende à legislação pertinente e às normas da Unipampa. 92 

O parecer 08/2013 foi aprovado por unanimidade pelo Conselho. 3) Alteração no ingresso no 93 

curso de Licenciatura em Ciências Humanas: o presidente do Conselho informou sobre a 94 

solicitação de alteração no ingresso no curso de Licenciatura em Ciências Humanas para ocorrer 95 

no primeiro semestre letivo e não mais no segundo semestre letivo, como ocorreu com a primeira 96 

turma. A solicitação de alteração de ingresso para o primeiro semestre letivo de cada ano obteve 97 

aprovação unânime do Conselho. 4) Autorização do uso das salas de aula: o presidente do 98 

Conselho passou a palavra ao coordenador administrativo, que comunicou que a Direção do 99 

Campus elaborou um formulário de autorização de retirada das chaves por bolsistas e alunos, que 100 

devem ser assinados pelos professores que por sua vez se responsabilizam pela retirada das 101 

chaves. Tal medida foi tomada em função de problemas no uso das salas e no controle das 102 

chaves. 5) Uso das impressoras: o coordenador administrativo comunicou que as impressoras 103 
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do Campus receberão novas senhas para utilização, que serão encaminhadas para as 104 

coordenações de cursos, e destacou que essa medida visa a garantir o uso adequado dos 105 

equipamentos e evitar o desperdício de papel com impressões que são feitas e não são retiradas 106 

das salas onde estão as impressoras. 6) Assuntos gerais: o presidente do Conselho passou a 107 

palavra ao coordenador administrativo, que colocou em votação a sugestão de que os pedidos de 108 

micro-ônibus passem a ser encaminhados pelas coordenações dos cursos, para organização 109 

melhor da agenda dos veículos e para ciência das coordenações dos cursos sobre as solicitações 110 

de viagem. Aprovação unânime pelo Conselho. Foi relatado também ao Conselho o pedido de 111 

novos servidores técnico-administrativos para o Campus, além dos que já estão previstos no 112 

Edital em andamento, para suprir as demandas atuais e futuras do Campus. Posteriormente, o 113 

diretor do Campus apresentou o pedido de afastamento internacional do professor Daniel 114 

Etcheverry, para participar do evento “X Reunião de Antropologia do MERCOSUL”, a ser realizado 115 

na cidade de Córdoba/Argentina, de 09 a 14 de julho de 2013. O professor apresentará os 116 

trabalhos “Mapas discursivos: un estudio comparativo de la construcción del fenómeno migratorio 117 

en tres ciudades” e “Sobre inmigrantes y policías: reflexiones sobre alteridad y miedo”. O pedido 118 

de afastamento foi aprovado por unanimidade pelo Conselho. A coordenadora acadêmica 119 

destacou que os pedidos de afastamento internacional devem passar anteriormente pela 120 

Comissão de Ensino, e que este pedido foi encaminhado ao Conselho em função do prazo. Nada 121 

mais havendo a tratar, às doze horas e quinze minutos foi encerrada a reunião e, para constar, foi 122 

lavrada a presente Ata, que será assinada pelo presidente do Conselho, pelos conselheiros 123 

presentes e por mim, Katia Luisa Seckler, secretária executiva no Campus São Borja.  124 


