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EDITAL N° 01/2015

Programa de Monitoria Voluntaria da Assessoria de Comunicacio Social

O coordenador da Assessoria de Comunicagao Social da UNIPAMPA, professor
Fernando Silva Santor, no uso de suas atribui¢ées legais, torna publica a abertura
de processo seletivo para “Programa de Monitoria Voluntaria” 2015/01.

1. DAS VAGAS

Selegao de candidatos a Monitor Voluntario da Assessoria de Comunicagio
Social - ACS da UNIPAMPA.

Vagas totais: 09 (nove) vagas.

Vagas por area e subarea:

- 04 (quatro) vagas para Jornalismo, sendo: 03 (irés) vagas para a cidade de Sio
Borja para atuar nas areas de Assessoria de imprensa e producgéo noticiosa para
os canais institucionais (producdo de noticias para portal e sites dos campi e
producao de noticias para podcast - radiojornalismo) e 01 (uma) vaga para a
cidade de Bagé para atuar nas .areas de Assessoria de Imprensa, producgdo
noticiosa multimidia e assessoria de comunicac&o.

- 03 (trés) vagas para a cidade de Sao Borja na area de Publicidade e
Propaganda, sendo: 01 (uma) vaga de Assistente de criagdo - redator e 02 (duas)
vagas para Assistente de criagao - arte-finalista;

- 02 (duas) vagas para a cidade de Sao Borja na area de Relacées Publicas,
sendo: 02 (duas) vagas para atuacao no planejamento, pesquisa e eventos.

Local das atividades para os voluntarios de Jornalismo (S&o Borja), Publicidade e
Propaganda e Relagbes Pubicas: Assessoria de Comunicagéo Social - ACS

Carga Horaria: 12 horas semanais

Turno: manha e/ou tarde

Endereco: Rua Ver. Alberto Benevenuto, 3200 - Bairro Passo, na sala 1302 A, Sao
Borja, RS

Duracgéo: 1 ano podendo ser prorrogado por igual periodo

Local das atividades para o voluntario de Jornalismo (Bagé): Assessoria de
Comunicagao Social - ACS - Gabinete da Reitoria.

Carga Horaria: 12 horas semanais

Turno: manha e/ou tarde

Endereco: Av. General Osoério, 900 - Bairro: Centro - Cidade: Bagé, RS

Duragéo: 1 ano podendo ser prorrogado por igual periodo
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2. DAS ATIVIDADES
Atividades a serem desenvolvidas por area e subarea:

2.1. Jornalismo: Assistente de assessoria de comunicagao e de imprensa.
Producgao noticiosa multimidia; redacao; fotografia; atuacao jornalistica para meios
impressos, eletrénicos e digitais.

2.2. Publicidade e Propaganda: Assistente de criacao - redator: apoio direto para
a criacao de textos publicitarios para as mais diversas pecgas impressas,
eletrénicas e digitais; Assistente de criagao - arte-finalista: apoio direto para a
criacao de arte-final para pecas e campanhas para midias impressa, eletrénica e
digital.

2.3- Relagbées Publicas: Suporte as atividades de planejamento, apoio em
eventos realizados na instituicao, apoio nas atividades de comunicagao internas e
externas, apoio em pesquisas e demais atividades do setor.

3. PROCESSO DE INSCRIGCAO

As inscricoes para selecdo dos monitores estardo abertas no periodo de
25/05/2015 a 12/06/2015, das 9h as 12h e das 14h as 17h, na Assessoria de
Comunicagao Social, na Rua Ver. Alberto Benevenuto, 3200 - Sao Borja - RS, sala
1302 A e na Av. General Oso6rio, 900 - Bairro: Centro - Cidade: Bagé, RS,
Gabinete da Reitoria - ACS.

3.1 REQUISITOS PARA INSCRIGAO

Os candidatos devem atender aos seguintes requisitos:

|. estar regularmente matriculado e frequentando o curso de Comunicagao Social:
Publicidade e Propaganda, Jornalismo ou Rela¢des Publicas, de acordo com a
area da vaga pleiteada, a partir do 3° semestre;

Il. nao ter bolsa em projetos, monitorias e/ou estagio na Universidade Federal do
Pampa, exceto aquelas vinculadas a Proé-Reitoria de Assuntos Estudantis e
Comunitarios — moradia, alimentagdo e transporte, ou empresas e Instituicdes
locais;

I1l. dispor de 12 horas semanais para atividades previstas.

3.2 DOCUMENTOS PARA INSCRICAO DO CANDIDATO

|. ficha de inscrigao (disponivel nos dois enderecos da ACS)

[I. histérico escolar atualizado e comprovante de matricula (fornecido pelo
Secretaria Académica do Campus);

[Il. curriculo vitae na plataforma Lattes, impresso;

IV.-portfolio de trabalhos.

4. PROCESSO DE SELEGAO
A selecao dos monitores sera realizada em trés etapas:
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- 1% Etapa: Avaliacao do desempenho académico com avaliagcdo do histérico
escolar com relagcdo a média geral, numero de reprovagbes e infrequéncias;
avaliagao do curriculo e portfélio do candidato;
- 22 Etapa: Prova de conhecimentos especificos da area e sobre a instituigao.
Estrutura e agcées de Comunicagcdo no ambiente de Instituicdo Publica de Ensino
Superior.
- 32 Etapa: Entrevista.

4.1 CRITERIOS DE SELEGAO

Na 12 etapa, a selegao sera realizada com base na documentacéo entregue e na
disponibilidade de horario apresentada na ficha de inscricdo, onde o aluno podera
obter um total maximo de 2,0 pontos. Na 22 etapa, da prova, o total de pontos é
3,0. Ja na 3?2 etapa, sera realizada a selecdo com base na entrevista, o aluno
podera obter um total maximo de 5,0 pontos, totalizando 10,0 pontos.

5. DIVULGAGAO DO RESULTADO DA SELEGAO

A divulgacao da relagdo dos candidatos aprovados, em ordem de classificagao,
ocorrera no dia 24/06/2015, nas dependéncias da Assessoria de Comunicacao
Social.

Os candidatos aprovados fora do numero de vagas formardao um cadastro reserva
e poderao ser chamados durante o prazo de validade do edital.

6. CRONOGRAMA

Publicacao do edital: 25/05/2015

Periodo de inscrigdes: 25/05/2015 a 12/06/2015
Publicacao da relagdo de candidatos inscritos: 15/06/2015
Realizagao das provas: 16/06/2015 e 17/06/2015
Realizacao das entrevistas: 18/06/2015 a 23/06/2015

Divulgacao do resultado final: 24/06/2015
inicio da Monitoria Voluntaria: 26/06/2015

..............................................................................................

(Coordenador da Assessbria de Comunicagao Social da Unipampa)



