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ATA No 01/2017 – 1ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO  

DO CAMPUS SÃO BORJA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA 

Às nove horas e seis minutos do dia dois de março de 2017, no auditório do Campus II sala 3306 1 

do Campus São Borja, realizou-se a primeira reunião ordinária do Conselho do Campus em 2017. 2 

Compareceram: Ronaldo Colvero, diretor do Campus, na presidência do Conselho; Luís André 3 

Padilha, coordenador administrativo; Muriel Pinto, coordenador acadêmico; coordenadores dos 4 

cursos de graduação: Edson Paniágua (CP), João Antônio Pereira (PP), Carmen Nogueira (CH); 5 

Carmem Abreu (RP), Marco Bonito (JOR); Jorge Silva (SS); Rafael Silva e Sáryon Azevedo, 6 

representantes dos servidores técnico-administrativos; Sérgio Ricardo Gacki, representante 7 

docente; e o servidor Hamilton Souza. O professor Ronaldo iniciou os trabalhos com as boas-8 

vindas, justificando que não aconteceram reuniões em janeiro e fevereiro por motivo de férias da 9 

maioria dos servidores. Pauta: 1) Núcleo de Empreendedorismo de São Borja. O professor 10 

João Antônio conduziu o tema lendo o projeto do núcleo de empreendedorismo, que contempla 11 

todos os cursos. Ele alertou que o núcleo é um projeto em parceria com o Sebrae. Relatou a 12 

necessidade de mais adesões ao núcleo, de reunião com estas pessoas e da necessidade de 13 

bolsista para o projeto. Informou sobre as reuniões com as professoras Carmem Nogueira e Loiva 14 

de Oliveira. O professor Ronaldo sugeriu que o projeto seja levado aos coordenadores para que 15 

os cursos discutam a questão. Conforme o professor João o Sebrae oferecerá um curso para os 16 

professores que ministram a disciplina no Campus. As disciplinas deverão constar na grade no 17 

segundo semestre. O curso do Sebrae será feito em Uruguaiana no dia 27 de março, com 30 18 

vagas. Foi solicitada a indicação de três professores por Campus. O projeto oferece diárias para 19 

dois participantes. Os professores serão indicados pelas coordenações dos cursos. O professor 20 

Marco Bonito se ofereceu para uma das vagas. Os cursos de Serviço Social, Ciência Política e 21 

Ciências Humanas vão discutir internamente para enviar os nomes ao professor João até o dia 15 22 

de março. O projeto prevê a edição de livro em que constará todo o trabalho de 23 

empreendedorismo do Campus. Cada artigo poderá ter cinco nomes. O professor Ronaldo 24 

ressaltou que o projeto também contempla educação. O professor Muriel falou que o projeto 25 

poderá ser ampliado. Os rascunhos dos artigos poderão ser enviados até o dia 10 de março para 26 

o e-mail do professor João. O Sindilojas é parceiro do projeto. A professora Carmem Nogueira 27 

manifestou interesse em participar, e comunicou um evento da área de turismo para o mês de 28 

maio. O professor Muriel sugeriu que se não houver indicação das coordenações os voluntários 29 

assumam as vagas. O Conselho concordou com as sugestões. 2) Atividades do projeto 30 

educação empreendedora foi contemplada na primeira discussão. O professor Ronaldo 31 

esclareceu que o projeto com o Sebrae é um convênio acordado com a reitoria. 3) Criação da 32 
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CCAP. Comissão de Capacitação TAs. O servidor Luís André esclareceu sobre a chamada 33 

interna de edital para saída de capacitação. A resolução 24 determina que no mínimo 5% dos 34 

técnicos devem sair para capacitação. O servidor Everton Toller retorna este ano. A comissão é 35 

composta pela servidora Isabel Scalcon, e deve ter um indicado pela coordenação administrativa. 36 

O servidor Rafael se propõe a participar. A coordenação acadêmica indicará um posteriormente. 37 

O professor Edson apontou a questão de fluxo de saída e do fluxo de retorno. O servidor Sáryon 38 

pediu esclarecimentos sobre a comissão. O professor Ronaldo esclareceu que a normativa dos 39 

técnicos é diferente da normativa dos docentes. O professor Ronaldo sugeriu que o Conselho 40 

discuta a questão do afastamento dos professores em outro momento. A professora Carmem 41 

Abreu afirmou que esta responsabilidade já é assumida dentro dos cursos. Alertou que o 42 

regimento da universidade ainda não foi aprovado e está em transformação. O professor Ronaldo 43 

sugeriu como pauta para a próxima reunião. O professor Ronaldo esclareceu que a resolução 136 44 

no artigo 35 regula o afastamento dos técnicos, respondendo ao servidor Sáryon. O Consuni 45 

regulamentou a saída, segundo o servidor Luís André. A criação da comissão foi aprovada por 46 

todos os conselheiros, com um servidor do setor de RH, um do setor administrativo e outro do 47 

setor acadêmico. 4) Chamada interna para saída de capacitação. O servidor Luís André 48 

esclareceu detalhes da chamada para capacitação. O servidor Sáryon alertou sobre a amplitude 49 

da divulgação do processo. O professor Marco Bonito questionou sobre afastamento parcial, 50 

sendo esclarecido por Luís André. O professor João Antônio comentou sobre a sintonia dos 51 

projetos com o Campus, conforme o Consuni. Luís André esclareceu sobre estes projetos. Sáryon 52 

manifestou preocupação com a falta de cursos técnicos específicos para algumas áreas, 53 

especialmente os técnicos audiovisuais. O professor Ronaldo sugeriu ao professor Muriel que seja 54 

feito um levantamento para atender às necessidades dos técnicos visando à política de 55 

afastamento. Conselheiros votaram favoravelmente ao processo de lançamento da chamada de 56 

afastamento para capacitação. 5) Relato da situação financeira do Campus. O professor 57 

Ricardo sugeriu a retirada da pauta já que haverá reunião geral dos servidores no dia 16 de 58 

março. Luís André trouxe alguns esclarecimentos sobre o tema. Comentou sobre a matriz Andifes, 59 

que é responsável pelo orçamento do Campus. A previsão é que haja diminuição de 20% da 60 

verba do Campus em relação ao ano de 2016, embora os serviços terceirizados tenham sido 61 

reajustados. A mudança pode ocorrer se houver mudança da forma de funcionamento da matriz 62 

Andifes. Explicou a diferença entre os custos de cursos. 6) Relato da Situação da 63 

financeira/administrativa da UNIPAMPA para 2017 conforme Consuni. O professor Ronaldo 64 

esclareceu que a reitoria ainda não repassou esta informação para os diretores. O professor 65 

Ronaldo esclareceu que no mês de janeiro aconteceram reuniões com a reitoria para tratar de 66 

assuntos referentes à gestão de pessoal, obras no Campus e outros assuntos. 7) Projeto de 67 

Gestão da Direção. Será explicado na reunião geral do Campus programada para o dia 16 de 68 
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março. 8) Discussão para encaminhamento das eleições para Coordenadores de Cursos, 69 

Comissões de Pesquisa, Extensão, Representantes do Conselho de Campus e outros. Será 70 

lançado edital pela comissão eleitoral em breve. O professor Ronaldo esclareceu que não foi 71 

lançado antes em virtude dos eleitores estarem todos em férias. 9) Avaliação dos projetos 72 

aprovados pela Comissão Local de Pesquisa do Campus São Borja. O professor Muriel 73 

procedeu a leitura dos projetos que obtiveram parecer favorável. Os projetos são: “Diálogo 74 

hermenêutico na sociedade biopolítica - uma proposta ética frente aos desafios emergentes da 75 

formação de professores”, coordenado por Sérgio Ricardo Silva Gacki; “Produção de sentidos 76 

no/do discurso publicitário: (des)naturalizando os sentidos logicamente estabilizados”, coordenado 77 

por Renata Patrícia Correa Coutinho; “Pesquisa exploratória sobre a fonte de informação do 78 

universitário da Unipampa Campus São Borja”, coordenado por Valmor Rhoden; “Jornalismo 79 

colaborativo em novas plataformas: estratégias do Pro-Am em aplicativos de redes sociais”, 80 

coordenado por Vivian de Carvalho Belochio;  “Construção de imagens de gênero nos meios de 81 

comunicação”, coordenado por Denise Teresinha da Silva; “Empreendedorismo em comunicação: 82 

prospecção e implantação de iniciativas inovadoras na região do Pampa”, coordenado  por 83 

Leandro Ramires Comassetto; “Realidade regional transfronteiriça e constituição do Núcleo da 84 

Mesopotâmia do Prata”, coordenado por Muriel Pinto; “Experimentação estética na linguagem 85 

audiovisual: as expressões de transgressão e criatividade na audiovisualidade”, coordenado por 86 

Sara Alves Feitosa; “Cartografia social, memória e cultura no bairro do Passo – São Borja (RS)” e 87 

“Identidade de gênero: construção de identidades na infância”, coordenados por Nola Patrícia 88 

Gamalho; “Integração em região de fronteira: análise do conteúdo (direitos concedidos) e do 89 

processo de implantação do Acordo entre a República Federativa do Brasil e a República 90 

Argentina sobre Localidades Fronteiriças Vinculadas, promulgado pelo Decreto n. 8.636”, 91 

coordenado por Lisianne Pintos Sabedra Ceolin; “Comunicação para a indústria criativa”, 92 

coordenado por Gabriel Sausen Feil; “Políticas Públicas e desenvolvimento: a materialização da 93 

assistência estudantil no contexto da Unipampa”, coordenado por Melissa Welter Vargas; “A 94 

pesquisa acadêmica e a prática social das atividades criativas e culturais da região das missões”, 95 

coordenado por Joel Felipe Guindani; “Elitismo e autoritarismo: uma análise prosopográfica da 96 

elite política são-borjense (1964-1988)”, “O cenário político-partidário no Rio Grande do Sul pós-97 

ditadura militar: continuação ou reformulação?”, e “Quem são eles? Uma prosopografia da elite 98 

politica são-borjense (1889-1964)”, coordenados por Ronaldo Bernardino Colvero; “Estudo dos 99 

fatores de promoção e estímulo e apoio a criatividade e suas influências sobre o desempenho 100 

inovador nas indústrias da região sul do Brasil”; “O desenvolvimento da pequena propriedade rural 101 

de São Borja e Itaqui no Rio Grande do Sul, através da administração mercadológica”, e “Estudo 102 

dos fatores de promoção estimulo e apoio a criatividade e suas influências sobre o desempenho 103 

inovador nas indústrias da região sul do Brasil”, coordenados por João Antônio Pereira; “A 104 
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perspectiva hedonista no cinema noir e neonoir italianos”, coordenado por Alexandre Rossato 105 

Augusti; “Mulheres criativas: uma análise da inclusão da mulher na economia criativa a partir 106 

Programa do Microempreendedor Individual (MEI)”, coordenado por Marcela Guimarães e Silva; 107 

“Conhecendo a destinação dos resíduos urbanos do Município de São Borja”, coordenado por 108 

Carmen Regina Dorneles Nogueira; “A violência contra mulher noticiada pela mídia”, coordenado 109 

por Loiva Mara de Oliveira Machado; “As percepções das famílias sobre os processos de 110 

violência: Desafios para os processos interventivos”, coordenado por Monique Soares Vieira; 111 

“Envelhecimento e a gestão da doença de Alzheimer”, coordenado por Elisângela Maia Pessoa; 112 

“A presença da narratividade nas peças publicitárias audiovisuais”, coordenado por Denise 113 

Aristimunha de Lima; “A aplicação da comunicação visual nos estabelecimentos varejistas de São 114 

Borja”, coordenado por Renata Patrícia Correa Coutinho; “Cultura de Paz e Justiça Restaurativa 115 

em São Borja: Implantação e Monitoramento”, coordenado por Simone Barros de Oliveira. Todos 116 

os projetos obtiveram parecer favorável dos conselheiros por votação unânime, com ressalva para 117 

os projetos que dependem de orçamento. 10) Situação da Feira de produtos agrícolas: O 118 

Conselho decidiu acatar parecer da procuradoria sobre a permanência no Campus. O parecer não 119 

concorda com a permanência da feira por implicar em questões legais de licitação. 11) Banca do 120 

processo seletivo para professor substituto de Publicidade e Propaganda: foi aprovada Ad 121 

referendum a composição da banca examinadora de processo seletivo para professor substituto 122 

(Edital 20/2017), processo 23100.000022/2017-01. Professores titulares: Carmen Regina Abreu, 123 

Mara de Regina Rodrigues Ribeiro, Denise Aristimunha de Lima; Suplentes: João Antônio Gomes 124 

Pereira e Sara Alves Feitosa. Colocado em votação e aprovado por unanimidade. 12) Aprovação 125 

de processo seletivo para professor substituto para o diretor do Campus. Concurso público 126 

para professor substituto do diretor, com carga horária de 20 horas. Área do conhecimento: 127 

Ciências Humanas – Ciências Sociais. Requisitos: Graduação em Ciências Sociais – Ciência 128 

Política ou Ciências Sociais ou Ciência Política com mestrado em Ciência Política. Entrevista: 129 

Planejamento de uma aula: 2; Domínio de tema sorteado: 4; Capacidade de comunicação: 1; 130 

Postura Pedagógica: 3; Entrevista: Capacidade do candidato de refletir sobre a própria formação 131 

escolar e acadêmica: 2,5; Experiências e expectativas profissionais: 2,5; capacidade de formular 132 

uma proposta envolvendo atividades de Ensino: 5,0; prova de títulos valor total 10. Pontos: 133 

Governo e Federalismo, Federalismo Brasileiro, Federação e Relações Governamentais, O que 134 

são políticas públicas suas diferenças e suas diferentes concepções teóricas, análise dos 135 

principais modelos globais, institucionalismo e neoinstitucionalismo, Cultura Política. Colocado em 136 

votação e aprovado por unanimidade. 13) Aprovação de decisão Ad referendum para 137 

processo seletivo de professor substituto da professora Keli Krause e do professor Janilton 138 

Nunes: Aprovado pelo conselho por unanimidade. 14) Afastamento internacional da professora 139 

Renata Coutinho. Aprovado pelo Conselho. 15) Afastamentos diversos. Aprovados pelo 140 
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Conselho os afastamentos da professora Carmem Nogueira, do professor Willian da Motta Brum, 141 

da tradutora de libras Luciane Martins, do professor Marco Antônio Bonito, do professor Leandro 142 

Comassetto, da professora Marcela Guimarães, Tiago Costa Martins e do professor Joel Felipe 143 

Guindani. 16) Aprovação dos relatórios de professores afastados para capacitação. 144 

Aprovados os relatórios das professoras Roberta Thier, Keli Krause, Fernanda Sagrilo, e dos 145 

professores Janilton Nunes, Erick Maciel, Jorge Alexandre da Silva. 17) Redistribuição de 146 

servidor do IFF para o Campus São Borja: a solicitação de redistribuição do administrador 147 

Rafael Heinze do IFF para o Campus São Borja foi aprovada pelo Conselho. 18) Assuntos 148 

gerais. Remoção de servidores: o professor Ronaldo esclareceu que aceitou os servidores 149 

oriundos da PRAEC para o Campus de São Borja, conforme atendimento dos técnicos que 150 

desejam manter residência em São Borja. Casa do estudante: foi informado que o prédio não 151 

será entregue no prazo previsto inicialmente. TAEs: Foram solicitados mais técnicos para atender 152 

as demandas do Campus e das coordenações. Foi conquistada mais uma vaga de técnico em 153 

audiovisual para o Campus. O Campus aguarda a devolução da vaga da servidora Katiúcia (vaga 154 

de assistente social para o Campus). Afastamentos: Foram tratadas questões sobre 155 

afastamentos de professores por motivo de doença. Foi dada ciência da substituição de 156 

professores afastados, incluindo o professor Evandro e a professora Yáscara. Afastamento do 157 

professor Cláudio Damin foi feito sem ônus para a universidade por um ano, para atuar na 158 

Assembleia Legislativa do Estado. Foi dada ciência sobre afastamento de professores que 159 

esperam posicionamento por estar envolvidos em processos de ética. Espaço para ACS: A 160 

solicitação de espaço por parte da ACS não pode ser atendida no momento. A ACS receberá 15 161 

bolsistas de comunicação. Curso de Direito: aguarda procedimentos da reitoria e do MEC. 162 

Auditoria interna. A Auditoria Interna está avaliando novos cursos. Rádio universitária - falta 163 

uma portaria da rádio. Ligação da fibra ótica. Aguardam liberações para fibra ótica. Contratos: foi 164 

falado sobre excesso de contratos fiscalizados por técnicos. Professores podem ser fiscais. 165 

Solicitação de manutenção dos postos de vigilância. Cercamento do Campus: licitação está 166 

prevista para ser feita em maio. Proficiências de língua espanhola. Funções gratificadas. No 167 

Campus há dez funções gratificadas. O professor Jorge Silva solicitou espaço para falar das FGs 168 

dos coordenadores de estágio. O professor Ronaldo disse que esta questão foi encaminhada para 169 

a reitoria. O professor João Antônio enalteceu a questão dos coordenadores substitutos, que não 170 

são remunerados. Houve consulta sobre o tema junto à Prograd. Solicitação de reativação para 171 

polo de ensino a distância junto à prefeitura. Ponto de terceirizados. Prevista visita de 172 

auditoria para verificar pontos de servidores e terceirizados. Câmaras instaladas nos restaurantes 173 

universitários. Determinação da reitoria. A operação da Polícia Federal está em andamento. O 174 

professor Ronaldo esclareceu a questão da ação de fiscalização dos gestores com a empresa 175 

responsável pelo suporte. Esclareceu que o projeto com o Sebrae é um convênio acordado com a 176 
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reitoria. Criação do núcleo do NEAB no Campus São Borja. A professora Carmem Nogueira 177 

informou que será criado o Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros no Campus São Borja. O núcleo já 178 

existe em outros Campi e contempla a modernização das grades curriculares propostas pelo 179 

Ministério da Educação resgatando importantes aspectos históricos brasileiros. A criação do 180 

núcleo foi aprovada por todos os conselheiros. Não havendo mais assuntos a serem tratados, às 181 

13 horas e 36 minutos foi encerrada a reunião e, para constar, foi redigida a presente Ata, que 182 

será assinada pelo presidente do Conselho, pelos conselheiros presentes e por mim, Hamilton de 183 

Lima e Souza, no Campus São Borja.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    184 


