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PROCESSO DE SELEÇÃO INTERNA – COMISSAO LOCAL DE EXTENSAO 

A Comissão Local de Extensão do Campus Santana do Livramento (CLExt) convida a todos os 

coordenadores de projetos e/ou programas de extensão a se inscreverem no processo de seleção 

interna para participação do 33º SEURS – Seminário de Extensão Universitária  de Extensão 

Universitária da Região Sul, de 05 a 07 de Agosto de 2015, no Campus Bagé/UNIPAMPA. 

1 - Número de Vagas 

Campus Nr. De Vagas 

Santana do Livramento 01 

 
 Observação: de acordo com regra geral do SEURS, as Instituições de Ensino Superior podem 

apresentar até 20 (vinte) trabalhos. As vagas destinadas aos PROEXT MEC 2015 não passam por 

processo de seleção, os coordenadores são convidados da PROEXT. 

 
 2 – Condições e normas para participação do processo interno  
 
Poderá participar da seleção interna proposta de trabalho a ser apresentado oralmente 

(modalidade Apresentação Oral), com duração máxima de quinze minutos.  

2.1 Poderão participar da seleção interna, projetos ou programas de extensão com registro no 

SIPPEE junto à PROEXT, em execução no ano de 2015 e que apresente resultados pelo menos 

parciais.  

2.2 Caberá ao Coordenador enviar por e-mail a ficha de inscrição (ANEXO I) com resumo do 

projeto e/ou programa referente à proposta concorrente até o dia 29 de maio de 2015.  e-mail: 

carinacipolat@gmail.com  

2.3 Na ficha de inscrição, o coordenador deverá apresentar resumo do relato, contendo 

obrigatoriamente os seguintes itens: introdução; objetivo trabalhado; metodologia; resultados 

(parciais ou finais); conclusões. 

2.4 A Comissão Local de Extensão - CLExt não se responsabilizará pela inscrição de propostas que 

não forem informadas com o ANEXOS I, até o dia 29 de maio de 2015.  

2.5 O Coordenador da proposta selecionada no Campus deverá enviar à CLExt, no período 

definido no cronograma (até dia 17 de junho), o texto do relato no modelo disponível em 

http://eventos.unipampa.edu.br/seurs2015/normas/ MODELO DE DIAGRAMAÇÃO DO TEXTO.  

2.5.1 O texto deve ter, no mínimo, 03 e, no máximo, 06 páginas, incluindo referências, 

apresentando obrigatoriamente os seguintes elementos: contexto da ação (contextualizar a ação, 

apresentando o objeto e os objetivos); detalhamento das atividades (explanar sobre o 
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desenvolvimento da ação; população beneficiada; metodologia utilizada; análise e discussão 

(apresentar e discutir resultados mensuráveis e qualitativos da ação); considerações finais.  

2.5.2 Os textos (resumo e texto completo) devem seguir rigorosamente as seguintes normas 

gerais de formatação informadas no site do evento, disponível no endereço 

http://eventos.unipampa.edu.br/seurs2015/normas/.  

3-Critérios de avaliação e classificação  

3.1 O processo de seleção interna deverá considerar os seguintes elementos por ordem 

decrescente de prioridade:  

- Projeto/Programa que promove diálogo e articulação entre UNIPAMPA e comunidade externa 

(3,0); 

- Projeto/Programa que colabora para formação acadêmica dos discentes envolvidos (2,0);  

- Projeto/Programa que prioriza atendimento a populações em vulnerabilidade social (1,5);  

- Projeto/Programa em execução há mais tempo e com resultados compatíveis com o tempo de 

execução (1,5) 

- Projeto/Programa com envolvimento amplo e qualificado de todos os segmentos da 

comunidade acadêmica (1,0);  

- Projeto/Programa que repercute junto à comunidade externa diretamente envolvida nas ações 

(1,0).  

3.2 O processo de seleção interna será realizado pela Comissão Local de Extensão do Campus 

Santana do Livramento.  

 

Observação: terão prioridade projetos e/ou programas que ainda não participaram dos SEURS 

anteriores. 

4- Cronograma 
 

 11 de maio de 2015  Lançamento seleção interna – 33º SEURS  

25 a 29 de maio de 2015  Período para as inscrições – via e-mail 
 carinacipolat@gmail.com  

01 a 06 de junho de 2015  Período para CLE realizar a seleção  

09 de junho de 2015  Resultado da seleção pela CLExt  

17 de junho de 2015  Data limite para o coordenador da proposta 
selecionada enviar a CLExt a íntegra do texto.  

19 de junho de 2015  Data limite para CLExt enviar à PROEXT as 
propostas selecionadas.  

 
 
5- Apoio à participação dos selecionados no evento  
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A PROEXT apoiará a participação de 01 (um) servidor membro da equipe executora, preferencial-
mente o coordenador da ação, e de 01 (um) discente no evento.  
 
5.1 Ao coordenador da ação serão concedidas até 3,5 (três e meia) diárias e transporte em veícu-
lo oficial ou fretado para deslocamento Campus Uruguaiana – Bagé – Campus Santana do Livra-
mento. Em caso de impedimento do coordenador da ação, ele deverá designar outro servidor 
membro da equipe executora para representa-lo no evento.  
 
5.2 Ao discente será concedido auxílio financeiro a estudante no valor de R$ 500,00 (quinhentos 
reais) e transporte em veículo oficial ou fretado para deslocamento Campus Santana do Livramen-
to – Bagé – Campus Santana do Livramento. 
  
6-Disposições gerais  
Caso as vagas disponibilizadas por esta chamada não sejam preenchidas pelos Campi, caberá à 

PROEXT a seleção de propostas institucionais, independente do Campus ou Unidade de origem da 

proposta, a fim de assegurar a plena representação da UNIPAMPA no evento. 
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ANEXO I 

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA PROCESSO DE SELEÇÃO INTERNA 

Todos os elementos textuais (Dados do Coordenador e Autores; Palavras-chave; 

Resumo) devem observar as normas de apresentação e formatação informadas 

no site do evento: 

http://eventos.unipampa.edu.br/seurs2015/normas/ 

CAMPUS: 

TÍTULO DA AÇÃO: 

COORDENADOR DA AÇÃO: 

Nome: 

CPF: 

E-Mail Institucional: 

Telefone: 

 

AUTORES: (não há limite para o número de autores; mas os dados de todos de-

vem ser informados; autor cujos dados não estiverem completos não serão certifi-

cados pela organização do evento) 

Nome: 

CPF: 

E-Mail Institucional: 

Telefone: 

 

PALAVRAS-CHAVE: 

Informar até 04 (quatro) palavras separadas por vírgulas. Deve ser utilizada fonte 

Arial 12, normal, alinhamento justificado. 

 

RESUMO DO TRABALHO: 

Orientações: o resumo dever ter, no máximo, 300 palavras, sem parágrafo e sem 

citações bibliográficas e apresentar  introdução, objetivo geral do projeto trabalha-

do, metodologia, resultados (parciais ou finais) e apontar as conclusões. Deve ser 

utilizada fonte Arial 12, alinhamento justificado e espaço simples entre linhas. 


